Mokytojas

Specialiis reikalavimai pareigybei:

1. turéti aukstaji, aukstesnjjj, igyta iki 2009 mety, specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 mety,
iSsilavinima, buti jgijes kvalifikacija / baigges mokytojy rengimo studijy programa ar studijy
programa, kurios kryptis atitinka formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programos krypti, ar
baiggs profesinio mokymo programa, jgijes vidurinj iSsilavinimag ir kvalifikacijg, atitinkancig
formalyjj Svietima papildancio ugdymo programos kryptj, ir turéti 3 mety atitinkamos srities darbo
stazg;

2. formalyji Svietima papildanéio ugdymo muzikos programos mokytoju gali dirbti asmuo turintis
auksc¢iau nurodyta iSsilavinimg ir baiges atitinkama muzikos programa;

3. mokéti valstybine (lietuviy) kalba (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorijg); biti
i8klauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedejy lietuviy kalbos kultiiros mokymo programa, jeigu néra isklausgs ne
mazesneés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

4. turéti skaitmeninio raStingumo kompetencijas visose penkiose srityse pagal Reikalavimy
pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasg.

Funkcijos:

1. ugdyti vaikus pagal neformaliojo Svietimo ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymoprogramas,
padéti jiems tenkinti jy saviraiSkos bei saviugdos poreikius, plétoti pazinima, atskleisti ir ugdyti jy
fizinius, meninius ar kitus gebéjimus ir talentus, padéti jsisavinti ugdymo turinj, o esant biitinybei —
pritaikyti jj pagal vaiko geb¢jimus;

2. siekti ir skatinti vaikus dalyvauti koncertinéje, konkursinéje veiklose, festivaliuose, renginiuose;
3. analizuoti ir jsivertinti savo veikla;

4. supazindinti su veiklos rezultatais, vaiky lankomumu, vaiky elgesiu vaikus, jy tévus (globéjus),
kitus mokytojus, Jstaigos vadovg. Pastebéjus patyéias ar neteisétg vaiky elgesj — nedelsiant apie tai
informuoti vaiko tévus (globéjus), Istaigos vadova, o pastebéjus smurtg — ir policija;

5. teikti sitilymus dél ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso gerinimo ir bendradarbiauti su
kitais mokytojais;

6. nuolat gilinti dalykines, pedagogines, psichologines Zinias, kelti kvalifikacija;

7. dalyvauti [staigos posédziuose, metodinés grupés susirinkimuose pagal patvirtintg Jstaigos
vadovo grafika;

8. planuoti, organizuoti ir vykdyti veiklas mokyklos bendruomenei;

9. vykdyti kitas Jstaigos vadovo paskirtas su tiesioginiu darbu susijusias funkcijas.

Vyresnysis mokytojas

Specialus reikalavimai pareigybei:

1. turéti aukstaji, aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, specialyji vidurini, igyta iki 1995 mety,
i8silavinima, buti jgijes kvalifikacija / baiges mokytojy rengimo studijy programa ar studijy
programa, kurios kryptis atitinka formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo programos kryptj, ar
baiggs profesinio mokymo programa, jgijes vidurinj iSsilavinima ir kvalifikacijg, atitinkanciag
formalyjj $vietima papildancio ugdymo programos kryptj, ir turéti 3 mety atitinkamos srities darbo
staza;

2. formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo muzikos programos mokytoju gali dirbti asmuo turintis
auks$¢iau nurodyta iSsilavinimg ir baiggs atitinkamg muzikos programa;

3. turéti nemazesnj kaip 2 mety pedagoginiodarbo stazg ir atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro patvirtinty Reikalavimy mokytojykvalifikacijai apraSo nuostatas bei Mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijosnuostaty reikalavimus, taikomus
vyresniojo mokytojo kvalifikacinei kategorijai



4. mokéti valstybing (lietuviy) kalbg (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija); biiti
iSklauses lietuviy kalbos kultiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadowvy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiros mokymo programa, jeigu néra isklauses ne
mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

5. turéti skaitmeninio rasStingumo kompetencijas visose penkiose srityse pagal Reikalavimy
pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasg.

Funkcijos:

1. ugdyjti vaikus pagal neformaliojo §vietimo iIr formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymoprogramas,
padéti jiems tenkinti jy saviraiSkos bei saviugdos poreikius, plétoti pazinima, atskleisti ir ugdyti jy
fizinius, meninius ar kitus gebéjimus ir talentus, padéti jsisavinti ugdymo turinj, o esant biitinybei —
pritaikyti jj pagal vaiko geb¢jimus;

2. siekti ir skatinti vaikus dalyvauti koncertinéje, konkursinéje veiklose, festivaliuose, renginiuose;
3. analizuoti ir jsivertinti savo veikla;

4. supazindinti su veiklos rezultatais, vaiky lankomumu, vaiky elgesiu vaikus, jy tévus (globéjus),
kitus mokytojus, Jstaigos vadovg. Pastebéjus patycias ar neteisétg vaiky elgesj — nedelsiant apie tai
informuoti vaiko tévus (globéjus), Istaigos vadova, o pastebéjus smurtg — ir policija;

5. teikti sitilymus dél ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso gerinimo ir bendradarbiauti su
kitais mokytojais;

6. nuolat gilinti dalykines, pedagogines, psichologines zinias, kelti kvalifikacija;

7. dalyvauti [staigos posédziuose, metodinés grupés susirinkimuose pagal patvirtintg Jstaigos
vadovo grafika;

8. planuoti, organizuoti ir vykdyti veiklas mokyklos bendruomenei;

9. aktyviai dalyvauti metodinéje veikloje, skleisti savo geraja pedagoginio darbo patirt] institucijoje;
10.vykdyti kitas Istaigos vadovo paskirtas su tiesioginiu darbu susijusias funkcijas.

Mokytojas metodininkas

Specialus reikalavimai pareigybei:

1. turéti aukstajj, aukstesnjjj, igyta iki 2009 mety, specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety,
iSsilavinimg, biiti jgij¢s kvalifikacijg / baiges mokytojy rengimo studijy programag ar studijy
programg, kurios kryptis atitinka formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo programos kryptj, ar
baiges profesinio mokymo programa, igij¢s vidurinj iSsilavinimg ir kvalifikacija, atitinkancia
formalyjj $vietima papildan¢io ugdymo programos kryptj, ir turéti 3 mety atitinkamos srities darbo
staza;

2. formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo muzikos programos mokytoju gali dirbti asmuo turintis
auks$¢iau nurodyta i8silavinima ir baiggs atitinkamg muzikos programa;

3. turéti ne mazesnj kaip penkeriy paskutiniy mety dalyko mokymo (pareigybés) darbo staza ir
atitikti  Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtinty Reikalavimy
mokytojykvalifikacijai apraSo nuostatas bei Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijosnuostaty reikalavimus, taikomus mokytojo metodininko kvalifikacinei
kategorijai;

4. moketi valstybine (lietuviy) kalba (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija); biiti
i8klauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros mokymo programa, jeigu néra iSklauses ne
mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

5. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse pagal Reikalavimy
pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasa.



Funkcijos:

1. ugdyti vaikus pagal neformaliojo Svietimo ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymoprogramas,
padéti jiems tenkinti jy saviraiSkos bei saviugdos poreikius, plétoti pazinima, atskleisti ir ugdyti jy
fizinius, meninius ar kitus gebéjimus ir talentus, padéti jsisavinti ugdymo turinj, o esant biitinybei —
pritaikyti jj pagal vaiko gebéjimus;

2. siekti ir skatinti vaikus dalyvauti koncertinéje, konkursinéje veiklose, festivaliuose, renginiuose;
3.analizuoti ir jsivertinti savo veikla;

4. supazindinti su veiklos rezultatais, vaiky lankomumu, vaiky elgesiu vaikus, jy tévus (globéjus),
kitus mokytojus, Jstaigos vadovg. Pastebéjus patycias ar neteisétg vaiky elgesj — nedelsiant apie tai
informuoti vaiko tévus (globéjus), Istaigos vadova, o pastebéjus smurtg — ir policija;

5. teikti sitilymus dél ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso gerinimo ir bendradarbiauti su
kitais mokytojais;

6. nuolat gilinti dalykines, pedagogines, psichologines zinias, kelti kvalifikacija;

7. dalyvauti vertinant mokiniy pasiekimus, rengti ir vykdyti bendruomenei aktualias kompetencijy
tobulinimo programas, pagal kompetencija teikti konsultacing pagalbg mokyklos, savivaldybés, kity
regiono savivaldybiy kolegoms;

8. rengti mokinius konkursams ir olimpiadoms;

9. dalyvauti mokyklos organizuojamuose susitikimuose, posédziuose, pagal kompetencija dalyvauja
jvairiose sudarytose darbo grupése ar joms vadovauti,

10. dalyvauti Jstaigos posédziuose, metodinés grupés susirinkimuose pagal patvirtintg Jstaigos
vadovo grafika;

11. planuoti, organizuoti ir vykdyti veiklas mokyklos bendruomenei;

12. vykdyti kitas Jstaigos vadovo paskirtas su tiesioginiu darbu susijusias funkcijas.

Mokytojas ekspertas

Specialus reikalavimai pareigybei:

1. turéti aukstajj, aukstesnjjj, igyta iki 2009 mety, specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety,
iSsilavinimg, biiti jgijes kvalifikacijg / baiges mokytojy rengimo studijy programag ar studijy
programg, kurios kryptis atitinka formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo programos kryptj, ar
baiges profesinio mokymo programag, jgijes vidurinj iSsilavinimg ir kvalifikacijg, atitinkancig
formalyjj Svietimg papildanéio ugdymo programos kryptj, ir turéti 3 mety atitinkamos srities darbo
staza;

2. formalyjj $vietimg papildanc¢io ugdymo muzikos programos mokytoju gali dirbti asmuo turintis
auks$¢iau nurodyta i8silavinima ir baiggs atitinkamg muzikos programa;

3. turéti ne mazesnj kaip SeSeriy paskutiniy mety dalyko mokymo (pareigybés) darbo staza ir atitikti
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtinty Reikalavimy mokytojykvalifikacijai
apraso nuostatas bei Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijosnuostaty reikalavimus, taikomus mokytojo eksperto kvalifikacinei kategorijai.

4. moketi valstybine (lietuviy) kalbag (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorijg); biiti
iSklauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadowvy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiros mokymo programa, jeigu néra iSklauses ne
mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

5. turéti skaitmeninio raStingumo kompetencijas visose penkiose srityse pagal Reikalavimy
pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasa.

Funkcijos:
1.ugdyti vaikus pagal neformaliojo $vietimo ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymoprogramas,
padéti jiems tenkinti jy saviraiSkos bei saviugdos poreikius, plétoti pazinima, atskleisti ir ugdyti jy



fizinius, meninius ar kitus gebéjimus ir talentus, padéti jsisavinti ugdymo turinj, o esant biitinybei —
pritaikyti jj pagal vaiko gebéjimus;

2. siekti ir skatinti vaikus dalyvauti koncertinéje, konkursinéje veiklose, festivaliuose, renginiuose;
3. uztikrinti vaiky sauguma ir palaikyti drausme¢ visos veiklos metu, aukléti ir drausminti
netinkamai besielgiancius vaikus;

4.analizuoti ir jsivertinti savo veikla;

5. supazindinti su veiklos rezultatais, vaiky lankomumu, vaiky elgesiu vaikus, jy tévus (globéjus),
kitus mokytojus, Jstaigos vadovg. Pastebéjus patycias ar neteisétg vaiky elgesj — nedelsiant apie tai
informuoti vaiko tévus (globéjus), Istaigos vadova, o pastebéjus smurtg — ir policija;

6. nuolat gilinti dalykines, pedagogines, psichologines zinias, kelti kvalifikacija;

7. dalyvauti vertinant mokiniy pasiekimus, rengti ir vykdyti bendruomenei aktualias kompetencijy
tobulinimo programas, pagal kompetencija teikti konsultacing pagalbg mokyklos, savivaldybés, kity
regiono savivaldybiy kolegoms;

8. dalyvauti mokyklos organizuojamuose susitikimuose, posédziuose, pagal kompetencijg dalyvauja
jvairiose sudarytose darbo grupése ar joms vadovauja;

9. gebéti profesionaliai organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir mokymosi procesa, tirti
pedagogines situacijas, naujas mokymosi strategijas;

10. rengti ugdymo projektus, mokymo, mokymosi bei metodines priemones;

11. skleisti geraja pedagoginio darbo patirt] institucijoje, regione ir Salyje;

12. diegti Siuolaikinés didaktikos principus ir metodus;

13.vykdyti kitas Jstaigos vadovo paskirtas su tiesioginiu darbu susijusias funkcijas.

Koncertmeisteris

Specialus reikalavimai pareigybei:

1. turéti auksStajj, aukstesnjjj, igyta iki 2009 mety, specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety,
i§silavinima, biiti jgijes koncertmeisterio kvalifikacija;

2. mokéti valstybing (lietuviy) kalbg (turéti trecigjg valstybinés kalbos mokéjimo kategorijg); biiti
iSklauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiros mokymo programa, jeigu néra isklausgs ne
mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

3. turéti skaitmeninio raStingumo kompetencijas visose penkiose srityse pagal Reikalavimy
pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasg.

Funkcijos:
1. akomponuoja Jstaigos mokytojams ir mokiniams pamokose, festivaliuose, konkursuose ir kituose

renginiuose;

2.analizuoja savo veikla, vertina ugdymo rezultatus;

3.sistemingai ruosiasi pamokoms, kitoms ugdymo veikloms (koncertai, festivaliai,

konkursai, kiti renginiai), jas tinkamai organizuoja, jose dalyvauja;

4. siekia ir skatina vaikus dalyvauti koncertinéje, konkursingje veiklose, festivaliuose, renginiuose;
5. analizuoja ir jsivertina savo veikla;

6. supazindina su veiklos rezultatais, vaiky lankomumu, vaiky elgesiu vaikus, jy tévus (globéjus),
kitus mokytojus, Istaigos vadova. Pastebéjus patyCias ar neteiséta vaiky elgesj — nedelsiant apie tai
informuoja vaiko tévus (globéjus), Istaigos vadova, o pastebéjus smurtg — ir policija;

7. teikia sitlymus dél ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso gerinimo ir bendradarbiauja su
kitais mokytojais;

8. nuolat gilina dalykines, pedagogines, psichologines zinias, kelia kvalifikacija;

9. dalyvauja Istaigos posédziuose, metodinés grupés susirinkimuose pagal patvirtintg [staigos
vadovo grafika;



10. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei;
11. vykdo kitas Istaigos vadovo paskirtas su tiesioginiu darbu susijusias funkcijas

Vyresnysis koncertmeisteris

Specialiis reikalavimai pareigybei:

1. turéti aukstaji, auksStesnjjj, igyta iki 2009 mety, specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 mety,
iSsilavinima, biiti jgijes koncertmeisterio kvalifikacija;

2. turéti nemazesn] kaip 2 mety pedagoginiodarbo stazg ir atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro patvirtinty Reikalavimy mokytojykvalifikacijai aprasSo nuostatas bei Mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijosnuostaty reikalavimus, taikomus
vyresniojo koncertmeisterio kvalifikacinei kategorijai;

3. mokéti valstybine (lietuviy) kalba (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorijg); biti
i8klauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedejy lietuviy kalbos kultiros mokymo programa, jeigu néra isklausgs ne
mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

4. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse pagal Reikalavimy
pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasa.

Funkcijos:

1. akon{ponuoja Istaigos mokytojams ir mokiniams pamokose, festivaliuose, konkursuose ir kituose
renginiuose;

2.analizuoja savo veikla, vertina ugdymo rezultatus;

3.sistemingai ruos$iasi pamokoms, kitoms ugdymo veikloms (koncertai, festivaliai,

konkursai, kiti renginiai), jas tinkamai organizuoja, jose dalyvauja;

4. siekia ir skatina vaikus dalyvauti koncertinéje, konkursinéje veiklose, festivaliuose, renginiuose;
5.dalyvauja planuojant dalyko ugdymo turinj atsizvelgiant j mokiniy ugdymosi poreikiy jvairove;

6. tvarko savo veiklos dokumentus;

7. analizuoja ir jsivertina savo veikla;

8. supazindina su veiklos rezultatais, vaiky lankomumu, vaiky elgesiu vaikus, jy tévus (globéjus),
kitus mokytojus, Jstaigos vadovg. Pastebéjus patyéias ar neteisétg vaiky elgesj — nedelsiant apie tai
informuoja vaiko tévus (globéjus), Jstaigos vadova, o pasteb&jus smurtg — ir policija;

9. teikia sialymus dél ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso gerinimo ir bendradarbiauja su
kitais mokytojais;

10. nuolat gilina dalykines, pedagogines, psichologines zinias, kelia kvalifikacija;

11. dalyvauja Istaigos posédziuose, metodinés grupés susirinkimuose pagal patvirtintg Jstaigos
vadovo grafika;

12. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei;

13. vykdo kitas Jstaigos vadovo paskirtas su tiesioginiu darbu susijusias funkcijas

Koncertmeisteris metodininkas

Specialus reikalavimai pareigybei:

1. turéti aukstajj, aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, specialyji vidurinj, igyta iki 1995 mety,
i§silavinima, biiti jgij¢s koncertmeisterio kvalifikacija;

2. turéti ne mazesnj kaip penkeriy paskutiniy mety dalyko mokymo (pareigybés) darbo staza ir
atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtinty Reikalavimy
mokytojykvalifikacijai apraSo nuostatas bei Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijosnuostaty reikalavimus, taikomus koncertmeisteriometodininko
kvalifikacinei kategorijali;



3. moketi valstybing (lietuviy) kalba (turéti treCigja valstybinés kalbos mokejimo kategorija); buti
iSklauses lietuviy kalbos kultiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadowy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros mokymo programa, jeigu néra iSklausgs ne
mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

4. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse pagal Reikalavimy
pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasa.

Funkcijos:

1. akorr{ponuoja Istaigos mokytojams ir mokiniams pamokose, festivaliuose, konkursuose ir kituose
renginiuose;

2.analizuoja savo veikla, vertina ugdymo rezultatus;

3.sistemingai ruosiasi pamokoms, kitoms ugdymo veikloms (koncertai, festivaliai,

konkursai, kiti renginiai), jas tinkamai organizuoja, jose dalyvauja;

4. siekia ir skatina vaikus dalyvauti koncertinéje, konkursinéje veiklose, festivaliuose, renginiuose;
5.dalyvauja planuojant dalyko ugdymo turin;j atsizvelgiant j mokiniy ugdymosi poreikiy jvairove;

6. analizuoja ir jsivertina savo veikla;

7. supazindina su veiklos rezultatais, vaiky lankomumu, vaiky elgesiu vaikus, jy tévus (globéjus),
kitus mokytojus, Jstaigos vadovg. Pastebéjus patycias ar neteisétg vaiky elgesj — nedelsiant apie tai
informuoja vaiko tévus (globéjus), Istaigos vadova, o pasteb&jus smurtg — ir policija;

8. teikia sitalymus dél ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso gerinimo ir bendradarbiauja su
kitais mokytojais;

9. nuolat gilina dalykines, pedagogines, psichologines Zinias, kelia kvalifikacija;

10. dalyvauja vertinant mokiniy pasiekimus, rengia ir vykdo bendruomenei aktualias kompetencijy
tobulinimo programas, pagal kompetencija teikia konsultacing pagalba mokyklos, savivaldybés,
kity regiono savivaldybiy kolegoms;

11. rengia mokinius konkursams ir olimpiadoms;

12. dalyvauja mokyklos organizuojamuose susitikimuose, posédziuose, pagal kompetencijg
dalyvauja jvairiose sudarytose darbo grupése ar joms vadovauja;

13. dalyvauja Jstaigos posédziuose, metodinés grupés susirinkimuose pagal patvirtintg Jstaigos
vadovo grafika;

14. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei;

15. vykdo kitas Jstaigos vadovo paskirtas su tiesioginiu darbu susijusias funkcijas.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Specialus reikalavimai pareigybei:

1. turéti aukstaji, aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, specialyji vidurini, igyta iki 1995 mety,
i8silavinima, buti jgijes kvalifikacija / baiges mokytojy rengimo studijy programg ar studijy
programa, kurios kryptis atitinka formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programos kryptj, ar
baigegs profesinio mokymo programa, jgijes vidurinj iSsilavinima ir kvalifikacijg, atitinkanciag
formalyjj $vietima papildancio ugdymo programos kryptj, ir turéti 3 mety atitinkamos srities darbo
staza;

2. mokéti bent vieng i trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

3. turéti ne mazesnj kaip SeSeriy paskutiniy mety dalyko mokymo (pareigybés) darbo staza ir atitikti
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro patvirtinty Reikalavimy mokytojykvalifikacijai
apraSo nuostatas bei Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijosnuostaty reikalavimus, taikomus mokytojo eksperto kvalifikacinei kategorijai.



4. mokéti valstybing (lietuviy) kalbg (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija); biiti
iSklauses lietuviy kalbos kultiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadowvy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros mokymo programa, jeigu néra isklauses ne
mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

5. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse pagal Reikalavimy

pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasa

6 iSmanyti: Svietimo politikg, mokyklos veiklos planavimg ir jgyvendinimg, mokyklos kultiiros
formavimg ir kaitg, mokyklos veiklos jsivertinimo organizavimg ir gauty duomeny panaudojimg
veiklai tobulinti, ugdymo turinio vadybg, edukaciniy aplinky kiirimg ir tobulinimg, darbuotojy
funkcijy reglamentavimg ir saugumo uZztikrinimg ir kt.

Funkcijos:

1. organizuoti Pagiriy meno mokyklosugdymo plano rengimg ir jgyvendinima, metodinj darbg ir
gerosios patirties sklaidg, ilgalaikiy plany derinimg, programy, naujy ugdymo formy ir metody
aptarimus, ugdymo pasiekimy patikrinimus, jskaitas, egzaminus ir kt.

2. rengti Pagiriy meno mokyklospamoky tvarkaras¢ius, mokiniy mokymosi pusmeciy ir metines
suvestines ir jas analizuoti, ugdymo rezultaty ir lankomumo apskaitos dokumentus ir juos
analizuoti, direktoriaus jsakymy projektus savo kompetencijos ribose, veiklg reglamentuojancius
dokumentus (tvarkos apraSus ir kt.), organizuoti jy projekty svarstymg ir derinimg su mokyklos
savivaldos institucijomis.

3. vykdyti prieziiirg: Pagiriy meno mokyklos veikla reglamentuojanciy dokumenty vykdyma,
ugdymo programy vykdyma, vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi (rastu informuoti direktoriy
apie darbo drausmés pazeidimus), pamoky tvarkaras¢iy vykdymg, ugdymo proceso dokumenty
tvarkyma pagal rastvedybos taisykles.

4. koordinuoti Metodinés tarybos veikla, pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg, ugdymo
proceso vykdyma, vadovaujantis ugdymo planais, programomis;

5. stebéti ir analizuoti ugdymo proceso, rezultatus, pokycius, su jais supazindinti mokyklos
bendruomeng;

6. teikti mokyklos direktoriui informacijg apie ugdymo ir darbo proceso organizavimg;

7. esant reikalui atlikti kitus darbus, nurodytus mokyklos direktoriaus, nevir§ijant nustatyto darbo
laiko;

8. nesant darbe mokyklos direktoriaus (komandiruoté, nedarbingumas, atostogos), atlikti jo
funkcijas.

9. kontroliuoti jam pavaldziy darbuotojy darba ir pareigy vykdyma.



