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PRITARTA

Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
Svietimo skyriaus vadéjo 2020 m. gruodzio 4 d.
isakymu Nr. A27(20)-163

PRITARTA

Vilniaus rajono Pagiriy meno mokyklos
tarybos nutarimu 2020 m. rugpjacio 31 d.
protokolas Nr. 3

PATVIRTINTA:

Vilniaus rajono Pagiriy meno mokyklos
direktoriaus 2020 m. gruodzio 4 d.
jsakymu Nr. V-66

I. IVADAS

Vilniaus r. Pagiriy meno mokyklos (toliau — Mokykla) 2020-2025 mety strateginis
veiklos planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. balandzio 25 d. nutarimu Nr. 397
,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimo Nr. 827 ,,Dél strateginio
planavimo metodikos patvirtinimo* pakeitimo*, Lietuvos Respublikos ir Vilniaus rajono
savivaldybés nutarimais, Vaiko teisiy konvencija, Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Vilniaus rajono savivaldybés 20162023 m.
strateginiu plétros planu, Vilniaus r. Pagiriy meno mokyklos nuostatais bei kitais teisés aktais.
Rengiant strategin] veiklos plang atsizvelgta ; Valstybing Svietimo 2013-2023 mety strategija,
Vilniaus r. Pagiriy meno mokyklos socialinés aplinkos ypatumus, mokyklos vykdoma veiklg ir
turimus iSteklius, bendruomenés nariy siilymus.

Strateginio veiklos plano tikslas — numatyti penkeriy mety perspektyving mokyklos
veiklg, efektyviai ir tikslingai ja organizuoti uztikrinant ugdymo ir ugdymosi kokybe, telkiant
mokyklos bendruomeng spresti aktualiausias ugdymo problemas, numatant, kaip bus jgyvendinami
mokymo ir ugdymo veiklai keliami reikalavimai, pasirenkant tinkamus mokyklos veiklos
prioritetus, planuojant mokymo(-si) kaitos pokycius.

Mokyklos strateginis planas parengtas direktoriaus 2019 m. gruodzio 11 d. jsakymu Nr.
V-70 ,,Dél darbo grupés sudarymo® patvirtintos darbo grupés. Rengiant strateginj plang buvo
laikomasi vieSumo, atvirumo, lygiy galimybiy, kontekstualumo, veiksmingumo, tikslingumo,
bendradarbiavimo ir partnerystés principy.

Il. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Vilniaus r. Pagiriy meno mokykla — Svietimo jstaiga, vykdanti neformaliojo Svietimo ir
formalyjj Svietima papildan¢io ugdymo programas. Mokyklos steigéjas — Vilniaus rajono
savivaldybés taryba.

1994 m. spalio 5 d. potvarkiu Nr. 621 Pagiriy vidurinés mokyklos bazéje leista jsteigti
Nemencinés muzikos mokyklos Pagiriy filialg3. Tuomet muzikos mokykloje pradé¢jo mokytis 36
vaikai, dirbo 7 mokytojai. 2000 m. filialas jsik@ir¢ buvusio vaiky darzelio patalpose, kurios buvo
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pritaikytos vaiky mokymuisi, buvo prapléstos ugdymo programos, mokiniy skaic¢ius iSaugo nuo 67
iki 118 vaiky.

2009 m birzelio 12 d. Vilniaus r. Savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T3-187 nuo 2009
m. rugséjo 1 d. Nemencinés muzikos mokyklos Pagiriy filialas tapo Pagiriy muzikos mokykla. 2017
m. balandzio 27 d. Vilniaus rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T3-164 ,,Dél Vilniaus r.
Pagiriy meno mokyklos nuostaty patvirtinimo* muzikos mokykla tapo Vilniaus r. Pagiriy meno
mokykla. Buvo prapléstos jstaigos patalpos, patvirtintos naujos ugdymo programos.

Mokykla savo veiklg vykdo pastate, kuriame taip pat veikia Pagiriy ambulatorija. Meno
mokyklai priklausancios patalpos buvo renovuotos ir apsiltintos 2013 m. Vilniaus rajono
savivaldybés léSomis dalis patalpy buvo suremontuota 2017 m., taciau reikalingas pastato vidinés
biiklés tobulinimas, siekiant atitikti meno mokyklai nustatytus reikalavimus (garso izoliacija, klasiy
1Sdéstymas, kabinety jrengimas). Dailés programos dalyky ugdymas vykdomas Vaidoty kaime,
Vilniaus r. Pagiriy gimnazijai priklausanc¢iame pastate, kurj mokykla naudoja pagal pasirasyta
Savivaldybés turto panaudos sutart].

Siuo metu mokykloje mokiniai ugdomi pagal fortepijono, akordeono, smuiko,
violoncelés, kankliy, gitaros, dainavimo, mediniy puciamyjy instrumenty, variniy puciamyjy
instrumenty, dailés, ankstyvojo muzikinio ugdymo, ankstyvojo meninio ugdymo programas,
meégeéjy meno ir suaugusiyjy mégejy meno programas. Istaigoje dirba 28 pedagogai: 1 mokytojas
ekspertas, 7 mokytojai metodininkai, 11 vyresniyjy mokytojy, 6 mokytojai, 1 koncertmeisteris
metodininkas ir 2 vyresnieji koncertmeisteriai. Visi mokytojai aktyviai dalyvauja metodinéje
veikloje, dalijasi savo darbo patirtimi dalyvaudami konferencijose, seminaruose, kultiiriniy bei
visuomeniniy organizacijy, jvairiy darbo grupiy veikloje. Mokykloje taip pat dirba direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, sekretore, tkvedé, kiemsargé, instrumenty derintojas ir einamojo remonto
darbininkas. Mokyklai vadovauja direktorius.

Siuo metu mokykla lanko 220 mokiniy. Jie yra ugdomi pagal ankstyvojo muzikinio ir
meninio ugdymo (1-2 mokymosi metai), pradinio muzikinio ir dailés ugdymo (3-4 mokymosi
metai), pagrindinio muzikinio ir dailés ugdymo (4 mokymosi metai), kryptingo (iSpléstinio)
muzikinio ugdymo (1-2 mokymosi metai), muzikos mégéjy meno (2-4 mokymosi metai)
programas. Mokykloje veikia jaunuciy choras ,,Giriukas®, jauniy choras ,,Bijunélis“, puciamyjy
instrumenty orkestras bei jvairios sudéties instrumentiniai ir vokaliniai ansambliai.

Pagiriy meno mokyklos tikslas — nuosekliai ir sistemingai ugdyti mokiniy prigimtinius
meninius gebéjimus, stiprinti jglidzius bei plésti muzikos ir dailés srities Zinias pagal ilgalaikes
formalyj; Svietimg papildancio ugdymo ir neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo programas,
tenkinti vaiky meninio ugdymosi ir saviraiSkos poreikius, suteikiant jiems papildomy dalykiniy ir
bendryjy kompetencijy. Mokykloje skatinama mokiniy saviraiska, dalyvavimas jvairiuose
projektuose, kuriy metu lavinami mokiniy kiirybiskumo geb¢jimai, elgesio, bendravimo,
bendradarbiavimo jgudZiai. Mokykla atvira naujovéms, kaitai ir pozityvioms idéjoms, vyrauja
tolerantiski ir geranoriski santykiai.

Mokykla bendradarbiauja su Vilniaus r. Pagiriy gimnazija, Pagiriy darzeliu
,Pelédziukas®, Vaidoty mokykla-darzeliu ,,Margaspalvis aitvarélis®, Pagiriy senitinija, Rudaminos
DKC, Vaidoty bazny¢ia, Vilniaus technologijy, verslo ir zemés tikio mokykla, Salininky lopseliu-
darZeliu, Vilniaus muzikos mokykla ,,Lyra“, Vilniaus B. Jonuso muzikos mokykla, Neringos meno
mokykla, Sal¢ininky S. Moniuskos meny mokykla, Alytaus Likiskeéliy pradine mokykla, Latvijos
Rygos vidurine muzikos mokykla, Baltarusijos Lydos vaiky meno mokykla, Lenkijos O. Kolbergo |
laipsnio muzikos mokykla Nr.1, Vokietijos Dithmarscher Musikschule ir kitomis svietimo bei
kultiiros jstaigomis.

Vadovaujami patyrusiy pedagogy mokiniai kasmet dalyvauja ir pasiekia puikiy
rezultaty rajono, apskrities, respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose, parodose. Ryskus
mokyklos teikiamos kultiirinés veiklos bendruomenei spektras — jvairiis kultiiriniai renginiai,
koncertai, festivaliai, projektai, muzikiniy ir liaudies tradicijy puoseléjimas.



111. ISORES APLINKOS ANALIZE

1. Politiniai veiksniai

Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Europos mokymosi visa gyvenimg memorandumu, Vaiko teisiy konvencija,
Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija, Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos
nuostatomis, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Vilniaus rajono savivaldybés
strateginiu plétros planu 2016-2023 m., Vilniaus rajono savivaldybés tarybos, savivaldybés
administracijos direktoriaus patvirtintais dokumentais, kitais teisés aktais bei Vilniaus r. Pagiriy
meno mokyklos nuostatais bei kitais teisés aktais.

Atsizvelgdama | Vilniaus rajono Svietimo politikos prioriteta — kokybisko ir prieinamo
Svietimo, laisvalaikio bei socialiniy paslaugy visuomenei uztikrinimg — mokykla siekia uZzsibrézty
tiksly teikti Svietimo paslaugas, leidziancias vietos bendruomenei tenkinti meninio ugdymo(si) ir
saviraiSkos poreikius.

2. Ekonominiai veiksniai

Mokyklos finansavimas priklauso nuo S$alies ekonominés biuklés. Mokyklos
finansavimas susideda i§ Mokymo 1éSy, skiriamy i§ valstybés biudzeto, ir aplinkos 1éSy, kurias
skiria mokyklos savininkas. Finansavimg skiria Vilniaus rajono savivaldybés taryba. LéSos
naudojamos komunalinéms paslaugoms, darbo uzmokesc¢iui, butiniausioms iSlaidoms apmokéti,
ugdymo planui realizuoti, mokytojy kvalifikacijai tobulinti, vadovéliams, mokymo priemonéms ir
muzikos instrumentams jsigyti, mokymo proceso modernizavimui bei kompiuterizavimui. Paramos
mokyklai 1éSos naudojamos materialinés bazés atnaujinimui, kanceliarinéms prekéms, renginiy
organizavimui ir vykdymui, mokytojy ir mokiniy skatinimui.

3. Socialiniai veiksniai

Vilniaus rajono savivaldybé yra viena i$ nedaugelio savivaldybiy, kuriose gyventojy
skaiCius kiekvienais metais auga. Pagiriy senitinija, 2019 m. skai¢iuojanti 7 529 gyventojus, uZima
ketvirtg vieta pagal gyventojy skaiCiy rajone. Tai salygoja, kad kiekvienais metais vis didéja
norin¢iy mokytis Mokykloje vaiky skaicius. Taciau kai kuriy tévy pozitris j neformalyjj ugdyma ir
formalyjj Svietimg papildant] ugdyma bei ,,greito rezultato siekis, sumazina mokiniy motyvacijg
siekti auksty rezultaty muzikavimo ir meno srityje.

4. Technologiniai veiksniai

Naudotis ugdymo procese informaciniy kompiuteriniy technologijy teikiamomis
galimybémis besiformuojancioje sumanioje ziniy visuomengje yra ypac svarbu. IKT integravimas j
mokymg ir ugdyma apima daug sri¢iy, kuriose kompiuteris ir kitos technologinés priemoneés
naudojamos mokymui(si), komunikacijai ir kitiems tikslams. IKT priemoniy plitimas lemia
butinybe nuolat mokytis ir atnaujinti savo zinias ir jgudzius. Visi mokyklos pedagogai naudoja
skaitmenines mokymo  priemones, aktyviai dalyvauja nuotoliniuose mokymuose. Nuolat
atnaujinama informacija mokyklos internetinéje svetainéje ir socialiniame tinkle Facebook.
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Mokyklos bendruomené (mokytojai, mokiniai, tévai) bendravimui ir konsultacijoms naudoja
Facebook, Messenger, Zoom, Skype, Viber internetines platformas. Skaitmeninis turinys ir
technologijos leidzia didinti informacijos paieskos galimybes, skatina tarpdalyking ir teming
integracija.

5. Edukaciniai veiksniai

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija nustato pagrindinius
reikalavimus ugdymo turinio formavimui ir reglamentuoja ugdymo proceso organizavimo bendraja
tvarka, nustato reikalavimus ir teikia rekomendacijas neformaliojo ugdymo bei formalyjj Svietimag
papildanc¢io ugdymo programy rengimui. Mokykloje sudaromos salygos mokyklos bendruomenei
tobuléti, igyti naujy kompetencijy, dalintis geraja patirtimi, plétoti socialinius rySius. Dauguma
mokytojy kvalifikacija kelia individualiai ir pagal mokyklos parengta kvalifikacijos tobulinimo
programa, gerosios patirties sklaida vyksta mokytojams rengiant metodinius renginius Mokyklos ir
rajono muzikos ir meno mokykly mokytojams.

Tévams sudaromos galimybés bendrauti ir konsultuotis su mokytojais, vadovais dél
mokiniy mokymosi, pazangos ir pasiekimy vertinimo, lankomumo. Mokykla organizuoja
edukacines iSvykas mokiniams. Pedagogai siekia, kad kuo daugiau mokiniy dalyvauty rajono, Salies
ir tarptautiniuose meniniuose bei muzikiniuose renginiuose, konkursuose, festivaliuose.

ISORINE ANALIZE (PESTE MATRICA)
Veiksniai
Politiniai Galimybeés:
teisiniai 1. Europos Sajungos Svietimo politikos prioritetai, kurie gerai atsispindi ir
Lietuvos Svietimo plétotés strateginése nuostatose: Svietimo kokybes
stiprinimas, Svietimo prieinamumo palengvinimas, turinio reformavimas,
Svietimo erdvés atvirumo didinimas, efektyvus resursy panaudojimas Svietime.

2. Mokyklos bendruomené dalyvauja diskusijose rengiant naujus dokumentus
reglamentuojancius neformaliojo Svietimo mokykly veikla.

3. Mokyklos veikla atitinka Lietuvos Svietimo neformaliajam Svietimui keliamus
tikslus ir uzdavinius.

4. Meninis ugdymas — neatskiriama bendrojo ugdymo dalis, tolesnio mokiniy
mokymosi, gyvenimo bei darbo modernioje visuomengje kokybés ir s¢kmés
prielaida.

Grésmeés:

1. Svietimo politikos kaitos strategija per menkai siejama su kity ekonominiy ir
socialiniy reformy strategijomis.

2. Neformaliam vaiky Svietimui politiniu lygmeniu skiriama mazai démesio
lyginant su kitomis Svietimo sistemos pakopomis.

3. Dél jvairiy priezasCiy stringa neformaliojo $vietimo mokykly finansavimo
modelio jgyvendinimas.

4. Neformaliojo ugdymo jstaigos nejtrauktos j Salies vykdoma Svietimo jstaigy
kompiuterizavimo programa.

Ekonominiai Galimybés:

1. ES léSy panaudojimas galéty pagerinti mokyklos materialing ir intelektualing
bazeg.

2. Bendradarbiavimas su kitomis seniiinijoje veikian¢iomis ugdymo bei kulttiros
jstaigomis, partneriy ir réméjy 1éSy panaudojimas renginiy ir projekty
organizavimui.

3. Pakankamai efektyviai veikia mokyklos finansinés apskaitos ir planavimo
sistema, kryptingai jsisavinamos 1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio 1ésos,
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kurios naudojamos ugdymo aplinkos tobulinimui, priemoniy jsigijimui.
Mokestis uz mokymasi Mokykloje yra mazesnis nei vidutinis Lietuvoje, kas
leidZia jstaigoje ugdytis mazesnes pajamas turin¢iy Seimy vaikams.

Grésmes:

Neformaliojo ugdymo finansavimas ne visada atitinka mokyklos
modernizavimo ir ugdymo poreikius.

Dél mokomuyjy patalpy stygiaus Mokykla negali priimti visy norin¢iy mokytis
mokiniy.

Ribotas vaiky pavézéjimo finansavimas sumazina mokiniy galimybes
dalyvauti konkursuose ir festivaliuose uz mokyklos riby.

Mokyklos bendruomenei triiksta jgtdziy ir patirties rengti paraiskas ES
projektams ir juos jgyvendinti.

Socialiniai
demografiniai

Galimybés:

Sparciai vykstant naujy gyvenvieciy statybos procesui Vilniaus rajone, pleciasi
Pagiriy senitinijos ribos, auga gyventojy skaicius ir norin¢iy mokytis Pagiriy
meno mokykloje vaiky skaicius.

Visuomené, kuri domisi mokiniy papildomu ugdymu, suvokia, kad Mokyklos
veikla yra svarbi bendro $vietimo dalis, padedanti jaunam zmogui tobulinti
gebéjimus, jgyti kompetencijas.

Meno  mokyklos padeda ugdyti asmenybe, sudaro prielaidas asmens
savirealizacijai, teigiamam saves ir Kito asmens vertinimui.

Grésmes:

Ne visi tévai pakankamai domisi mokiniy ugdymo rezultatais ir lankomumu,
aprupina vaikus bitinais instrumentais.

Didelis kravis bendrojo ugdymo mokyklose, vaiky priklausomybé nuo
kompiuteriniy zaidimy ir interneto  sukelia lankomumo problemy bei
motyvacijos stoka.

Technologiniali

Galimybés:

Naujy Siuolaikiniy technologijy jsigijimas ir panaudojimas gerina Svietimo
prieinamuma, atveria naujas galimybes ugdymo turinio formavimui, isplec¢ia
mokymaosi galimybes.

Mokykloje jrengtos kompiuterizuotos darbo vietos pedagogams, yra
internetinis rySys, kas palengvina darbo ir komunikacijos salygas, suteikia
mokytojams galimybe kelti savo profesing kvalifikacija ir skaitmeninio
raStingumo lygj.

IKT leidzia sklandziai bendradarbiauti su kitomis §vietimo jstaigomis, Vystyti
veiklas, rengti ir jgyvendinti bendrus projektus.

Mokyklos internetinéje svetainéje vykdomas mokyklos ir vietos
bendruomenés informavimas.

Grésmes:

IKT uzima vis didesn¢ mokiniy laisvalaikio dalj, o tai sglygoja mazéjantj
domejimasi aplinka ir menu, sukelia raStingumo prastéjima, mazina fizinj
aktyvuma, kuris ypatingai svarbus grojant muzikiniais instrumentais.

Didelés IKT galimybés sudaro grésme jsivyrauti primityviam, technokratiniam
muzikinés ir meninés kiirybos suvokimui.

Edukaciniai

Galimybeés:

Mokykloje taikomi aktyvils mokymo metodai siekiant kelti mokiniy
mokymosi motyvacija. Pedagogams sudarytos salygos kelti profesing
kvalifikacijg, dalintis gergja darbo patirtimi.

D¢l didesnés programy ir dalyky pasitilos nuolat auga pageidaujanciy mokytis
meno mokykloje asmeny skaicius.

Neformalaus  suaugusiyjy mokymo programy atsiradimas skatina
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bendruomenés narius dalyvauti muzikiniame ir meniniame gyvenime,
kultarinéje veikloje, suteikia galimybes mokymosi visg gyvenimg programos
1gyvendinimui.

Grésmes:

1. Dél patalpy trikumo néra galimybiy didinti pageidaujanciy mokytis
mokykloje asmeny skai¢iaus. Tai gali skatinti mokiniy pasirinkimg mokytis
kitose muzikos ir meno mokyklose Vilniaus mieste.

2. Didelé neformaliojo ugdymo programy pasiiila gimnazijoje ir meno mokykloje
sukelia mokiniy pervargima, kas apsunkina kokybiska dalyvavima abiejy
Svietimo jstaigy projektingje, kultiirinéje, edukacinéje veikloje.

3. Sudarant galimybes suaugusiyjy mokimuisi, atsiranda andragogy trikumas.

V. VIDINES APLINKOS ANALIZE

1. Organizaciné ugdymo struktiira

Mokykla savo paslaugas teikia ikimokyklinio ir mokyklinio amziaus vaikams. Jie gali
mokytis pagal ankstyvojo muzikinio ir meninio ugdymo (1-2 mokymosi metai), pradinio muzikinio
ugdymo (4 mokymosi metai, pasirenkant fortepijono, smuiko, akordeono, kankliy, puciamyjy
instrumenty, dainavimo dalykus), pradinio dailés ugdymo (3 mokymosi metai), pagrindinio
muzikinio ir dailés ugdymo (4 mokymosi metai), kryptingo (iSpléstinio) muzikinio ugdymo (1-2
mokymosi metai), muzikos ir meno méggéjy (2-4 mokymosi metai) programas.

IKIMOKYKLINIO AMZIAUS

- VAIKAI
MOKYKLINIO AMZIAUS

VAIKAI ﬂ

\ ANKSTYVASIS MUZIKINIS IR
MENINIS UGDYMAS

MUZIKOS IR
MENO
MEGEJU
UGDYMAS

PRADINIS MUZIKINIS UGDYMAS

PRADINIS DAILES UGDYMAS

l J

PAGRINDINIS MUZIKINIS PAGRINDINIS DAILES
UGDYMAS UGDYMAS

J

KRYPTINGAS (ISPLESTINIS)
MUZIKINIS UGDYMAS




Mokykla taip pat siiilo suaugusiyjy mégéjy meno programa vyresniems nei 18 mety
asmenims (2-4 mokymosi metai).

2. Organizaciné valdymo struktiara

Mokyklos struktiira ir darbuotojy skaiCius priklauso nuo savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos sprendimy. Auks¢iausias valdymo organas yra Mokyklos taryba.

Mokyklai vadovauja direktoré (nuo 2016 m.), turinti muzikos dalyko mokytojo
kvalifikacing kategorija ir specialiojo pedagogo kvalifikacijg. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
turi muzikos ir fortepijono dalyky vyresniosios mokytojos kvalifikacing kategorija.

Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

Mokyklos taryba — auks¢iausia savivaldos institucija, ja sudaro 9 nariai — 3 mokytojai,
3 mokiniy tévai (globéjai) ir 3 mokiniai. Mokyklos taryba dalyvauja sprendziant svarbiausius
istaigos veiklos uzdavinius.

Mokytojy taryba — mokyklos savivaldos institucija, sprendzianti pagrindinius
pedagogy profesinius bei ugdymo klausimus. Ja sudaro visi mokykloje dirbantys pedagogai,
vadovauja Mokyklos direktorius.

Metodiné taryba — savivaldos institucija, organizuojanti metodine veikla. Dalyky
ugdymo turinio, programy rengimo, mokiniy pasiekimy vertinimo sistemos tobulinimo klausimai
svarstomi metodinéje taryboje, vienijancioje visg mokytojy bendruomen¢. Metodinés tarybos
nariais yra metodiniy grupiy pirmininkai (6 pedagogai).

Tévy komitetas — mokiniy tévai (globéjai), iSrenkami visuotinio susirinkimo metu (8
asmenys).

Savivaldos institucijy nariai dalyvauja sprendZiant ir tobulinant ugdymo proceso,
socialinius, finansinius, mokyklos veiklos tobulinimui svarbius klausimus.

MOKYKLOS TARYBA

4

DIREKTORIUS

ﬂ

DIREKTORIAUS SEKRETORE
PAVADUOTOJA UGDYMUI

ﬂ ﬂ

TECHNINIS MOKYTOJAI IR
PERSONALAS KONCERTMEISTERIAI

UKVEDE

3. Planavimo sistema

Mokykla savo veiklg planuoja rengdama:
e Strateginj plana — jj rengia penkeriems metams direktoriaus jsakymu sudaryta darbo

grupé.



e Metinj veiklos plana — jj rengia direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupg,
numatydama planuojamus mokyklos renginius bei veikla, aptartg ir siilloma metodiniy
grupiy.

e Ugdymo programy planus — rengia metodiniy grupiy pirmininkai, aptar¢ numatomas
veiklas metodiniy grupiy posédziuose.

I mokyklos veiklos planavimg jtraukiama mokyklos bendruomené: mokytojai, mokiniai,
tévai, parengtus planus jsakymu tvirtina Mokyklos direktorius.

4. Zmogiskieji iStekliai

2020 m. rugséjo 1 d. Mokykloje dirbo 28 pedagogai. Dauguma mokytojy turi didele
pedagoginio darbo patirtj: pedagoginio darbo stazas yra daugiau negu 20 mety. Mokyklos personala
(nepedagoginiai darbuotojai) sudaro techninis personalas (5 darbuotojai).

Mokiniy skai¢iaus kitimas 2017-2020 metais.

Pagiriy senilinijos gyventojy skaifiaus augimas, naujy gyvenvieCiy atsiradimas ir
Mokyklos jvairiy programy pasitilos didéjimas 1émé tai, kad per pastaruosius 3 metus labai padidéjo
mokiniy skaicius. Sio skai¢iaus augimo tendencijos numatomos ir ateityje.

Laikotarpis 2017-2018 m. m. | 2018-2019 m. m. 2019-2020 m. m.

Mokiniy skaicius 118 160 208

5. Finansiniai iStekliai

Mokyklos veikla yra finansuojama i§ savivaldybés biudzZeto. Mokyklos finansiné
apskaita vedama vadovaujantis jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais bei
norminiais aktais, o taip pat vadovaujantis mokyklos finansavimo S$altiniais. Apskaita vykdo
centralizuotai Vilniaus rajono savivaldybés administracijos buhalterija.

Mokykla gautas 1,2% gyventojy pajamy mokes¢io paramos léSas naudoja mokyklos
materialinei bazei gerinti, naujiems instrumentams, ugdymo priemonéms jsigyti.

6. RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos.

Mokykloje sudarytos salygos darbe naudotis IKT. Jstaigoje yra 6 kompiuterizuotos
darbo vietos mokytojams su interneto prieiga, 2 kompiuterizuotos darbo vietos administracijos
kabinete, 1 kompiuterizuota darbo vieta Dailés skyriuje. Mokykloje veikia bevielis internetinis
rySys, tad mokytojai turi galimybe visoje mokykloje prijungti prie bendro rySio nuosavus
personalinius kompiuterius.

Mokykla  turi savo interneting  svetaing  (Www.pagiriumm.vilniausr.lm.lt)
administruojamag teisés akty nustatyta tvarka. Mokiniams, jy tévams informacija apie mokyklos
veikla skelbiama jstaigos internetingje svetainéje, rajoninéje ir respublikinéje spaudoje.

7. Istaigos veiklos kontrolé

Mokyklos veiklos jsivertinimg atliecka direktoriaus jsakymu sudaryta veiklos
jsivertinimo darbo grupé. Istaigos veiklag kontroliuoja mokyklos direktorius, Mokyklos taryba,
Vilniaus r. savivaldybés administracijos Svietimo skyrius ir kitos tarnybos.
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Mokyklos veiklos bei ugdymo proceso prieziiira planuojama mokslo metams, kontrolés
funkcijas atlieka Mokyklos administracija. Kiekvienas pedagogas atsiskaito uz savo veiklos
rezultatus pateikdamas metines veiklos ataskaitas.

8. Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimas

Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas grindziamas Siuolaikine mokymosi
samprata, amziaus tarpsniy psichologiniais ypatumais, individualiais poreikiais, atitinkanciais
ugdymo(si) tikslus. Vertinami individualios mokinio zinios, supratimas, pazanga, bendrieji ir
dalyko gebéjimai. Vykdomas pazangos ir pasiekimy vertinimo fiksavimas, steb&jimas ir analizé.
Mokiniy tévai (globéjai) gauna aiskig, laiku ir reguliariai pateikiamg informacija apie vaiko
mokymasi, pazangg bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiama pagalba.

9. Vidiné analizé

Veiklos sritis Stipriosios puseés Silpnosios pusés
1. Ugdymo Diegiami pradmenys muzikiniam ir meniniam Nepakankamas mokiniy
turinys ugdymui. apripinimas  muzikiniais
Mokyklos metinis ugdymo planas atitinka instrumentais namuose.
mokyklos tikslus bei vietos regiono ypatumus ir Nepakankamas démesys
valstybés rekomendacijas. ugdymo proceso steb¢jimui.
Atliekama ugdymo plano analiz¢, atnaujinamos
ir tobulinamos bendrosios dalykinés programos.
Stiprinama teigiama mokymo(si) motyvacija.
Veiklos sritis Stipriosios pusés Silpnosios pusés
2. Mokymosi Mokiniy pasiekimy lygis yra labai geras, Ne visi mokykloje
pasiekimai atitinkantis ~ jiems skirtos programos besimokantys mokiniai yra

reikalavimus ir tikslus (mokiniai mokslo metus
baigia tik teigiamais pazymiais).

pakankamai motyvuoti.
Maza dalis Mokykla

Nuolat skatinama mokymosi motyvacija, baigusiy mokiniy pasirenka
atsizvelgiama | skirtingus gebéjimus muziko ar  dailininko
(individualios programos, dalyvavimas profesija arba tesia su
koncertuose, konkursuose, projektuose). muzika ar menais susijusias
studijas.
3. Mokymas(is) Ugdymo proceso kokybe atspindi sé¢kmingi D¢l didelio krtivio
ir ugdymas mokiniy  pasirodymai mokyklos, rajono, bendrojo ugdymo
respublikiniuose ir tarptautiniuose mokyklose mokiniai ne
festivaliuose, konkursuose, parodose. visada  spéja  tinkamai
Nuolat sudaroma galimybé kvalifikacijos pasiruoSti  uzsiémimams
kélimui ir kompetencijy tobulinimui. meno mokykloje.
Mokytojai nuolat bendrauja ir bendradarbiauja Triksta patalpy bei
su mokiniy tévais. priemoniy mokyklos
bibliotekai jkurti.
4. Pagalba Teikiamos paslaugos vaikams yra prieinamos ir Triksta patirties dirbant su
mokiniams socialiai orientuotos. specialiyjy ugdymo(si)
Visiems mokiniams sudaromos  salygos poreikiy turinciais
dalyvauti koncertinéje ir kultiirinéje veikloje. mokiniais.

Gabiausiems mokiniams sudaromos galimybés
mokytis pagal kryptingo (iSpléstinio) meninio
ugdymo programas, pasirinkti papildomus
dalykus pagal poreikj.

Patogi jstaigos geografiné padétis seniiinijoje.

Triksta priemoniy darbui
su specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy turinciais
mokiniais

Ugdymo procesas vyksta
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vakarais ir SeStadieniais.
5. Mokyklos Palaikomi glaudiis rySiai bendruomenéje, Mokykloje kartais pasitaiko
etosas bendradarbiaujant  su  kitomis  Pagiriy nesutarimy tarp mokytojy ir
senitinijoje veikianc¢iomis ugdymo bei kultiiros mokiniy, jy tévy.
jstaigomis. Tobulintinas
Organizuojami projektai su Salies ir uzsienio bendradarbiavimas su
partneriais. socialiniais partneriais.
Tévai jtraukiami ] mokyklos veiklg ir jos
planavima, sprendziant svarbiausius ugdymo
klausimus.
PleCiami rySiai su visuomene (projekty
pristatymai, parodos, koncertiné veikla).
Naudojamas specialus mokyklos logotipas ir
atributika.
6. Istekliai Gaunama parama mokyklai — 1,2% gyventojy Nepakankamai
pajamy mokestis. iSnaudojama galimybe
Mokykla gauna tévy jnaSus (mokestj uz pritraukti papildomy léSy
mokymasi) uz vaiky ugdyma. per projekting veikla.
Nuolat gerinama mokyklos materialiné bazé. Reikalingas mokyklos
pastaty  vidinés  biklés
tobulinimas, siekiant
atitikti ~ Svietimo  jstaigai
nustatytus reikalavimus.
Triksta 1ésy  ugdymo
priemoniy atnaujinimui .
Veiklos sritis Stipriosios pusés Silpnosios pusés
7. Mokyklos Mokykla turi strateginius veiklos dokumentus, Ne visi mokytojai aktyviai
valdymas ir mokyklos  nuostatus, veiklos programas, dalyvauja darbo grupiy
kokybés individualias ugdymo programas ir Kitus veikloje ruo$iant ir
garantavimas dokumentus kokybiSkai veiklai bei ugdymui igyvendinant mokyklos
uztikrinti. veiklos planus.
Mokykloje veikia 6 metodinés grupés. Aukstos kvalifikacijos
Metodiniy grupiy vadovai geba planuoti, tobulinimo renginiy kainos
organizuoti ir analizuoti savo veikla. apsunkina mokytojy
Vyrauja SiuolaikiSkas demokratinis mokyklos kompetencijy  tobulinimo
valdymo stilius. programy vykdyma.
10. SSGG analizés suvestiné
Stipriosios pusés Silpnosios pusés
Auksta  pedagogy profesiné ir asmeniné |1. Nepakankamas mokiniy apriipinimas
kompetencija. muzikiniais instrumentais namuose.
Ugdymo individualizavimas, démesys mokinio |2. Nepakankamas programy ir ugdymo(si)
individualiy gebéjimy ir kompetencijy ugdymui. aplinkos pritaikymas specialiyjy poreikiy
Sudaromos salygos mokiniy muzikiniam ir meniniam turintiems vaikams.
ugdymui, asmenybés plétrai ir karjeros planavimui. 3. Ne visy pedagogy aktyvus jsitraukimas j
Sékmingas mokiniy ir mokytojy dalyvavimas koncerting, popamoking veikla.
tarptautiniuose ir Salies konkursuose. 4. Menkas dalies tévy aktyvumas
Sékmingas bendradarbiavimas su mokiniy tévais dalyvaujant mokiniy ugdyme  bei
sprendZiant mokyklos veiklai svarbius klausimus. individualiame mokyme namuose.
Mokyklos tradicijy puoseléjimas. 5. Mokyklos patalpos i§ dalies pritaikytos
Palaikomi, stiprinami ir pleCiami rySiai su mokiniy poreikiy tenkinimui:
visuomene, Svietimo, kult@iros ir meno institucijomis. nepakankama patalpy garso izoliacija,
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8. Gyvenvietés bendruomenés jtraukimas i mokyklos
veikla, teigiamas mokyklos jvaizdis.

9. Sékmingas lésy ir iStekliy valdymas.

10. Mokyklos atvirumas poky¢iams ir plétrai.

maza, koncertams nepritaikyta sal¢, néra
mokytojy kambario bei poilsio zonos.
Patalpy stygius papildomai metodinei,
koncertinei, kultiirinei veiklai vykdyti.

Galimybés

Mokiniy mokymosi motyvacijos skatinimas.

Mokyklos patalpy plétra.

Dalinimasis geraja pedagogine bei dalykine patirtimi.

Vadybos jgiudziy, pedagogy bei ugdytiniy

kompetencijy plétojimas ir tobulinimas.

5. Vadovy ir mokytojy mokyklos vidaus jsivertinimo
kompetencijy tobulinimas. Nuolatinis siekis mokytis,
tobuléti ir sudaryti sglygas mokytis bendruomenés
nariams.

6. Mokyklos ir vietos bendruomenés tarpusavio santykiy
stiprinimas.

7. Ivairesnés sudéties mokiniy ansambliy, orkestro,
chory biirimas bei koncertavimas Salies ir uzsienio
prestiziniuose renginiuose.

8. Kiryptingas darbas su itin gabiais mokiniais.

PoopnpE

Grésmés
Mokiniy itin daznas naudojimasis
jvairiomis  technologijomis  mazina

tarpusavio bendravimo jguidzius.

D¢l per didelio tévy uzimtumo didéja jy
démesio  stoka  vaiky  uzimtumui,
neformaliajam ugdymui.

Didéja specialiyjy ugdymo(si) poreikiy
turinéiy mokiniy ir socialiai pazeidziamy
mokiniy skaicius.

Didelis kraivis mokiniy bendrojo ugdymo
mokyklose.
Mokiniy
silpnéjimas.

mokymosi motyvacijos

11. Mokyklos veiklos placiojo jsivertinimo rezultatai 2019 m.

Stiprieji veiklos aspektai

1.1 Ugdymosi tikslai, pasiekimai ir jy vertinimas — 2,75 (aukstas lygis);
2.1. Mokytojo kvalifikacija ir nuolatinis tobuléjimas — 2,85 (aukstas lygis);
2.2. Ugdymo programa ir ugdymo planas — 2,74 (aukstas lygis);

3.2. Psichologiné aplinka — 2,77 (aukstas lygis);
4.1. Vizija, misija, tikslai — 2,78 (aukstas lygis).

Silpnieji (tobulintini) veiklos aspektali

1.2. Asmenybés augimas, siejant ugdyma su gyvenimu — 2,5 (vidutinis lygis);
2.5. Ugdymo individualizavimas: mokykla vykdo, pritaiko programas, skirtas specialiyjy ugdymo(si)

poreikiy turintiems mokiniams — 2,56 (vidutinis lygis);

3.1. Fiziné ugdymosi aplinka ir priemonés — 2,35 (vidutinis lygis).

12. Strateginés iSvados

Atsizvelgiant | vidaus ir iSorés aplinkos veiksnius bei mokyklos stiprybes, silpnybes,

galimybes ir grésmes, 2020-2025 metais siekiama:

1. Tobulinti ugdomaja veikla, bendradarbiavimg su kitomis meninio profilio mokyklomis

Lietuvoje ir uzsienyje.

2. Kurti ugdymo(si) programas ir ugdymo(si) aplinka, pritaikytg specialiyjy ugdymo(si)

poreikiy turintiems mokiniams.

3. Plésti ugdymosi patalpas visapusiskai pritaikytas dailés ir muzikos ugdymo programy

vykdymui, tobulinti mokyklos jvaizdj

4. Ruosti mokinius tolimesnéms meno studijoms aukStosiose mokyklose ir mokslo

istaigose.

NG

Ieskoti papildomy finansavimo Saltiniy.
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Plésti meno kolektyvy sudéties jvairove ir koncerting veikla.
Skatinti mokytojus nuolat kryptingai ir tikslingai kelti kvalifikacija.
Stiprinti tévy ir mokytojy bendradarbiavima.




V. MOKYKLOS STRATEGIJA

Mokyklos filosofija.

,Ugdymas néra pasiruoSimas gyvenimui, ugdymas ir yra gyvenimas*.
J. Dewey

Mokyklos vizija.

Pagiriy meno mokykla — harmoninga ir demokratiSka meninio ugdymo jstaiga,
atsiliepianti ] mokiniy poreikius, puoseléjanti humaniskasias vertybes, teikianti neformaliojo
Svietimo ir formalyjj Svietimg papildantj ugdyma, skatinanti bendruomenés nariy ,,mokymosi visg
gyvenima“ nuostatos jgyvendinimg bei suteikianti galimybe mokytis specialiyjy  ugdymo(si)
poreikiy turintiems vaikams.

Mokyklos misija.

Teikti ankstyvajj, pradinj, pagrindinj ir iSpléstinj profesionalaus lygio muzikinj bei
meninj iSsilavinimg. Ugdyti laisva, kirybinga, atsakingg ir kritiSkai mastanc¢ig asmenybe, joOS
estetinj skonj ir muzikavimo poreikj. Jgyvendinti projektus, padedancius pazinti ir atskleisti
kultiirines vertybes bei prisidéti prie Vilniaus rajono ir Salies kulttirinio, meninio augimo.

Mokyklos prioritetai

1. Ugdymo(si) kokybés tobulinimas
1.1. Gerinti ugdymo kokybe ir mokiniy mokymosi pasiekimus.
1.2. Uztikrinti ugdymo prieinamuma specialiuosius ugdymo(si) poreikius turintiems mokiniams.
1.3. Ugdyti pilietines, tautines, kultarines mokiniy vertybes.
1.4. Skatinti IKT galimybiy platesn;j taikymag ugdymo procese.

2. Saugios ir Siuolaikinés mokyklos aplinkos kiirimas.
2.1. Uztikrinti mokiniy ir mokyklos darbuotojy civilinés, prieSgaisrinés ir sveikatos saugos
reikalavimus.
2.2. Siekti mokymui(si) skirty patalpy plétros.
2.3. Nuolat atnaujinti mokyklos inventoriy ir ugdymui skirtas priemones.

3. Mokyklos Svietéjiskos veiklos tobulinimas.
3.1. Skatinti aktyvy mokyklos bendruomenés nariy dalyvavimg rajono, respublikiniuose bei
tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose, parodose.
3.2. Puoseléti sengsias mokyklos tradicijas ir kurti naujas.
3.3. Rengti bendrus projektus, plenerus, renginius su kitomis muzikos ir meno jstaigomis,
partneriais alyje ir uzsienyje.

4. Personalo profesinés kvalifikacijos tobulinimas.
4.1. Skatinti mokyklos personalo profesinés kvalifikacijos nuolatinj ir tikslingg tobulinima.
4.2. Skatinti pedagogy gerosios patirties sklaidg, seminary, kvalifikacijos tobulinimo renginiy bei
praktiniy uzsiémimy organizavima.
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5. Bendravimo ir bendradarbiavimas su tévais kompetencijos tobulinimas.
5.1. Skatinti glaudesnj mokiniy tévy ir mokytojy bendravima, stiprinti bendradarbiavima.
5.2. Jtraukti mokinius ir jy tévus j sprendimy priémimo procesus mokykloje dél ugdymo ir veiklos
organizavimo.
5.3. Organizuoti bendra veikla su mokiniy tévais ir bendruomenés nariais.
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VI. MOKYKLOS STRATEGIJOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

| TIKSLAS

UGDYMO(ST) PROCESO KOKYBES TOBULINIMAS

UZdaviniai Veiksmai/ priemonés Vykdymo Atsakingi Laukiami rezultatai Finansavimo
terminai asmenys Saltiniai
1.1. Gerinti Trumpalaikio ir ilgalaikio Kasmet iki | Direktorius, Patvirtintos meninio ugdymo programos, Mokymo 1é3o0s,
ugdymo kokybe ir | kryptingo meninio ugdymo mokslo direktoriaus atitinkancios mokyklos strateginius tikslus bei Zmogiskieji
mokiniy programy rengimas ir mety pavaduotojas metinés veiklos planus. iStekliai
mokymaosi atnaujinimas pagal poreikj. pradzios ugdymui, Naujy programy parengimas:
pasiekimus metodiné taryba. e papildomo instrumento (musamuyjy)
programa
e estradinio dainavimo programa.
Individualiy ugdymo plany Kasmet Direktorius, Mokiniy ugdymas pagal jiems individualiai Mokymo 1é3os,
rengimas, tobulinimas ir direktoriaus parengtus ugdymo planus. zmogiskieji
pritaikymas atsizvelgiant | pavaduotojas Stipresné mokiniy motyvacija, aukStesni iStekliai
mokiniy gebéjimus, galimybes, ugdymui, pasiekimai.
poreikius. metodiné taryba,
mokytojy taryba.
Mokytojy individualiy ir Kasmet, Direktorius, Plétojama pazangi personalo ugdymo strategija, | Zmogiskieji
grupiniy pamoky stebéjimas, per mokslo | direktoriaus geréja ugdymo proceso kokybés stebésena, iStekliai
aptarimas ir metodinés metus pavaduotojas mokytojy dalykinis bendradarbiavimas.
pagalbos teikimas ugdymui, Atsiranda pozityvus poziiiris j tarpusavio
metodiniy grupiy | pamoky lankyma, geréja pamoky organizavimo
pirmininkai. kokybé.
Mokiniy pasiekimy stebésenos | Kasmet, Direktorius, Mokykloje du kartus per metus atliekami ir Zmogiskieji
vykdymas per mokslo | direktoriaus metodinése grupése analizuojami mokiniy iStekliai
metus pavaduotojas pasiekimy vertinimai.
ugdymui, Mokytojy tarybos posédziuose analizuojami

metoding taryba.

pusmeciy, mety mokiniy mokymosi pasiekimai
ir jy lankomumo rezultatai.
Mokiniy pazangos ir lankomumo geré¢jimas.
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1.2. Uztikrinti Sudaryti palankias mokymuisi | Kasmet iki | Direktorius, Individualizuotas mokymas skatina sékmingg Savivaldybés
ugdymo sglygas specialiuosius mokslo direktoriaus mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymo(si) 1é30s,
prieinamuma ugdymo(si) poreikius mety pavaduotojas poreikiy integracija j ugdymo procesa bei Mokymo 1é3os,
specialiuosius turintiems mokiniams — pradzios ugdymui, jtraukyjj ugdyma. zmogiskieji
ugdymao(si) individualizuoti programas, metodiné taryba. iStekliai
poreikius suteikti galimybe¢ pedagogams
turintiems lankyti kvalifikacijos
mokiniams tobulinimo kursus ir
seminarus, skirtus specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy turin¢iy
mokiniy ugdymo ypatumams.
1.3. Ugdyti Renginiy, susijusiy su Kasmet, Direktoriaus Pilietiniy ir tautiniy, kult@iriniy vertybiy Savivaldybés
pilietines, tautines, | pilietiSkumu, tautiSkumu, per mokslo | paskirtos darbo puoseléjimas mokykloje. 1¢30s,
kultiirines kultiiros puoseléjimu, metus grupés ar Aktyvus mokiniy dalyvavimas renginiuose, Mokymo 1éSos,
mokiniy vertybes. | organizavimas. atsakingi susijusiuose su pilietiSkumo ir tautiSkumo zmogiskieji
asmenys. skatinimu: iStekliai
e mokyklos, rajono mingjimai, koncertai,
festivaliai, parodos (3-5 per metus),
e pazintinés kelionés bei iSvykos | muziejus,
parodas, atmintinas vietas ir kt. (3-5
iSvykos per metus).
1.4. Skatinti IKT | Mokytojy kvalifikacijos ir Kasmet, Direktorius, IKT ir internetiniy platformy naudojimas Savivaldybés
galimybiy taikyma | kompetencijy tobulinimas IKT | per mokslo | tkvedys. pamokoje, o prireikus nuotolinio ugdymo 1€S0s,
pamokose srityje, IT bazés atnaujinimas metus metu. Mokymo 1é3os,
mokykloje. Mokyklos ugdymo(si) erdviy paramos léSos,
kompiuterizavimas: zmogiskieji
e 2021 m. — jsigyta nauja interaktyvi lenta istekliai.

dailés skyriui,

e 2022 m. — jsigyta skaitmeniné garso-
vaizdo jraSymo kamera,

e 2023-2025 m. — kompiuterizuotos
papildomos darbo vietos (1-3).
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Il TIKSLAS

SAUGIOS IR SIUOLAIKINES MOKYKLOS APLINKOS KURIMAS

UZdaviniai Veiksmai/ priemonés Vykdymo Atsakingi Laukiami rezultatai Finansavimo
terminai asmenys Saltiniai
2.1. Mokiniy ir Civilinés ir prieSgaisrinés Kasmet Direktorius, Sukurta saugi mokyklos aplinka. Savivaldybés
mokyklos saugos, higienos normy mokslo tkvedys. Mokyklos bendruomené supazindinta su 1é30s,
darbuotojy reikalavimy laikymosi jstaigoje | mety civilings, prieSgaisrinés ir sveikatos saugos zmogiskieji
civilinés, uztikrinimas. pradzioje, tvarkomis bei reikalavimais ir jy laikosi. iStekliai
prieSgaisrings ir Kasmetiniy pratyby ir per mokslo
sveikatos saugos | instruktazy, susijusiy su metus
uztikrinimas. mokyklos saugia aplinka,
organizavimas.
2.2. Mokymui(si) | Ugdymosi patalpy, Kasmet, Direktorius, Sudarytos geresnés ugdymo(si) ir darbo Savivaldybés
skirty patalpy visapusiskai pritaikyty dailés ir | pries tkvedys salygos. Atnaujintos ir suremontuotos klasés (1- | 1éSos, Mokymo
plétimas ir muzikos ugdymo programy mokslo 2 smulkiis remontai per metus pagal poreikj). 1éSos,
jrengimas. vykdymui, plétra. mety Naujos ugdymosi patalpos pritaikytos muzikos | paramos léSos,
Pamokoms skirty klasiy pradzig programy vykdymui. Jrengtos poilsio zonos zmogiskieji
remontas, poilsio zony mokytojams ir mokiniams, kuriama jauki istekliai
mokytojams ir mokiniams edukaciné aplinka.
jrengimas, baldy ir kity
reikalingy priemoniy jsigijimas
pagal poreikius.
2.3. Mokyklos Ugdymo procesui reikalingy Kasmet Direktorius, Kasmet atnaujinamas muzikiniy instrumenty Savivaldybés
inventoriaus ir naujy instrumenty jsigijimas, tkvedys, skaiCius (2-5 instrumentai per metus). 1é30s,
ugdymo dailés priemoniy ir prekiy mokyklos taryba | Igyta daugiau priemoniy dailés, tapybos, paramos 1éSos,
priemoniy jsigijimas, koncertiniy riiby konstravimo ir modeliavimo dalykams. zmogiskieji
atnaujinimas igijimas mokyklos Choro, orkestro ir jvairiy ansambliy iStekliai

kolektyvams.

apripinimas koncertiniais rabais.
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111 TIKSLAS

MOKYKLOS SVIETEJISKOS VEIKLOS TOBULINIMAS

UZdaviniai Veiksmai/ priemonés Vykdymo Atsakingi Laukiami rezultatai Finansavimo
terminai asmenys Saltiniai

3.1. Skatinti Respublikinis antrojo Kiekvienais | Fortepijono Mokyklos bendruomené aktyviai dalyvauja Savivaldybés
aktyvy instrumento (fortepijono) mokslo dalyko Lietuvos kult@iriniame ir visuomeniniame 1€So0s,
dalyvavima muzikos festivalis M.K. metais mokytojai gyvenime (maziausiai 10 renginiy per metus). paramos 1éSos,
rajono, Ciurlionio muziejuje (Kaunas). UZztikrinamas aktyvus mokiniy dalyvavimas projektinés 1éSos,
respublikiniuose Respublikinis fortepijoniniy Kiekvienais koncertingje, kultiirinéje, meningje veikloje zmogiskieji
bei tarptautiniuose | ansambliy festivalis ,,Sokiy mokslo (maziausiai 1 mokinio dalyvavimas per metus), | istekliai
konkursuose, pasaulyje* (Vilnius). metais tenkinamas kiekvieno mokinio poreikis
festivaliuose, Tarptautinis jaunyjy pianisty Kiekvienais muzikuoti ir i$reiks$ti save mene.
parodose. konkursas ,,PRIMAVERA” mokslo Didéjantis mokiniy, aktyviai dalyvaujanciy

(Ryga, Latvija). metais koncertingje veikloje, skai¢ius (80 proc.

Fortepijono muzikos festivalis | 2022m., mokyklos mokiniy dalyvauja maziausiai 5

,,.XX amziaus muzika* 2024m. renginiuose kasmet).

(Trakai). Pleciasi mokiniy muzikinis ir meninis akiratis.

Lietuvos jaunyjy pianisty Kiekvienais

festivalis-konkursas ,,Judan¢io | mokslo

pasaulio ritmais* (Karoliniskiy | metais

muzikos mokykla).

Nacionalinis variniy pu¢iamyjy | Kiekvienais | Pu¢iamyjy

instrumenty konkursas ,,Vario | mokslo instrumenty

garsai“ (M. K. Ciurlionio metais mokytojai

meny mokykla, Vilnius).

Broniaus JonusSo vardo 2021m.,

puciamyjy instrumenty solisty, | 2023m,

ansambliy ir orkestry festivalis | 2025 m.

(Vilnius).

Respublikinis J. Pakalnio Kiekvienais

puéiamyjy instrumenty mokslo

konkursas (Kauno Juozo metais

GruodZio konservatorija).

19




Tarptautinis kamerinés
muzikos konkursas ,,Musica
Brillante* (Naujosios Vilnios
mokykla).

Vilniaus rajono muzikos
mokykly puciamyjy
instrumenty ansambliy
festivalis ,,Skambantis
pavasaris“ (Rudaminos meno
mokykla).

Tarptautinis jaunyjy atlikéjy
konkursas ,,Lititukas* (Lyda,
Baltarusija).

Vilniaus miesto ir apskrities
meno ir muzikos mokykly
festivalis ,,Programiné muzika
akordeonui* (Vilniaus
Broniaus Jonuso muzikos
mokykla).

Vilniaus muzikos mokykly
liaudies instrumenty atlikéjy
festivalis-konkursas
»Lietuviska pjese¢* (Vilniaus
Karoliniskiy m. m.)

Styginiy instrumenty
konkursas ,,Alegretto (Lyros
muzikos mokykla)
Respublikinis liaudies
instrumenty ansambliy ir
orkestry festivalis ,,Pavasario
sutartiné ““ (B. Dvariono 10 —
meté muzikos mokykla).

Kiekvienais
mokslo
metais

Kiekvienais
mokslo
metais

Kiekvienais
mokslo
metais
Kiekvienais
mokslo
metais

Kiekvienais
mokslo
metais

Kiekvienais
mokslo
metais
Kiekvienais
mokslo
metais

Styginiy

instrumenty ir

akordeono
mokytojai
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Respublikinis muzikos ir meno

Kiekvienais

mokykly ansambliy festivalis | mokslo

,,Kanklés Plius* (Vilniaus B. metais

Jonuso muzikos mokykla).

Respublikinis vaiky ir jaunimo | Kiekvienais | Dainavimo

dainavimo konkursas ,,Rudens | mokslo dalyko

spalvos® (Vilniaus Naujosios metais mokytojai

Vilnios muzikos mokykla).

LTV moksleiviy ir vaiky 2022m.,

konkursas ,,Dainy dainelé*. 2024 m.

Lietuvos jaunyjy dainininky

konkursas ,,Dainos sparnais 2022m.,

aplink pasaulj“ (Vilniaus 2024 m.

Karoliniskiy muzikos

mokykla)

Respublikinis jaunyjy 2021m.,

dainininky konkursas (Vilniaus | 2023m.,

,,Lyros* muzikos mokykla). 2025 m.

Tarptautinis vaiky ir jaunimo Kiekvienais | Dailés

meninés kiirybos mokslo mokytojas

darby konkursas ,,Kalédinis metais

atvirukas* (Vilnius).

Tarptautinis vaiky piesiniy Kiekvienais

konkursas ,,Slavy Saltinis*. mokslo

Vilniaus regiono dailés metais

mokiniy kiirybiniy darby

konkursai.
3.2. Puoseléti Kasmet organizuojami Kasmet per | Direktorius, Aktyvi mokytojy veikla organizuojant Savivaldybés
sengsias mokyklos | tradiciniai mokyklos renginiai: | mokslo direktoriaus tradicinius ir inicijuojant naujus mokyklos 1€¢Sos, Mokymo
tradicijas ir kurti Tarptautinés muzikos dienos metus pavaduotojas renginius (maziausiai 5 mokytojy organizuoti 1¢30s,
naujas mingjimas, ugdymui, renginiai per metus). paramos 1€Sos,

Puciamyjy instrumenty
,Pjesés* konkursas,
Pianisty etiudy konkursas,

paskirtos darbo
grupes

Aktyvus mokyklos mokiniy dalyvavimas
mokyklos renginiuose.
Skatinami mokiniy savarankiskumo,

zmogiskieji
iStekliai
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Kalédinis koncertas tévams,
Teatralizuotas teatro dienos
minéjimas,

Romanso ir dainos vakaras
,, Larp zydinciy alyvy®,
Mokyklos absolventy
koncertas ,,Parskrido
pauksciai®,

Edukaciniai koncertai ir dailés
parodos Pagiriy senitinijos
Svietimo jstaigose,

Jaunyjy kompozitoriy
konkursas ,,Muzikinés
fantazijos®,

Dailés mokiniy konkursas

,, Velyky dvasia®.

iniciatyvumo, pasitikéjimo savimi jgtidziai ir
gebéjimai.

Puoseléjamos tradicijos, ar¢iau susipazjstama su
kultiiros vertybémis, auga mokiniy
pasididziavimas ir pagarba savo krasto kulturai.

3.3. Rengti
bendrus projektus,
plenerus,
renginius su
kitomis muzikos ir
meno, kulttros
jstaigomis Salyje
ir uzsienyje.

Bendry renginiy su kitomis
mokyklomis organizavimas:
Vilniaus r. Fortepijoninés
muzikos festivalis
,.Siuolaikiniame muzikos
pasaulyje,

Vilniaus r. Pu¢iamyjy
instrumenty festivalis ,,Draugai
draugams‘

Edukaciniai koncertai
,Pavasario Do Re Mi* Pagiriy
senitinijos Svietimo jstaigose.

Glaudus kultiiros jstaigy ir
mokyklos bendradarbiavimas
organizuojant Vilniaus rajono
Derliaus Sventé.

Aktyvus moksleiviy

Kasmet per
mokslo
metus

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
paskirtos darbo
grupes

Mokyklos bendruomené, rengdama ir
igyvendindama projektus (maziausiai 3
projektai per metus), prisideda prie Pagiriy
senitinijos, Vilniaus rajono bei Salies kulttirinio
gyvenimo turtinimo, bendradarbiauja su
Jvairiais partneriais, stiprina organizacinius
gebé¢jimus ir atsakomybe, siekia gerosios
patirties ir kulttiros sklaidos, ugdo tolerancija
skirtingy kultury jvairovei, stiprina partneryste.
Mokiniai turi galimybe plésti savo kultiirinj
akirat] bei tenkinti poreikj iSreiksti save per
mening, koncerting, kultiring veikla.

Savivaldybés
1é80s, Mokymo
1éS0s, paramos
1€30s, projektinés
1éSos,
zmogiskieji
iStekliai.
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dalyvavimas projektinéje
veikloje:

LTV moksleiviy ir vaiky
konkursas ,,Dainy dainelé
(2022 m.,2024 m.).
,,Dainy Sventé* (2022 m.,
2024 m.).

Igyvendinti tarptautiniai
projektai, skatinantys
kulttirinius mainus ir
partneryste:

Tarptautinis sakralinés
muzikos festivalis ,,Kristus
Karaliauja! Aleliuja!* (2021
m.,2023 m, 2025 m.)
Tarptautinis projektas ,,Muzika
mus jungia‘.

(13

IV TIKSLAS
PERSONALO PROFESINES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS
UZdaviniai Veiksmai/ priemonés Vykdymo Atsakingi Laukiami rezultatai Finansavimo
terminai asmenys Saltiniai
4.1. Skatinti Tikslingas mokyklos vadovy | Kasmet per | Direktorius, Mokyklos vadovai ir mokytojai nuolat Savivaldybés
mokyklos ir mokytojy dalyvavimas mokslo direktoriaus kryptingai (atsizvelgiant j mokyklos veiklos 1€30s,
personalo kvalifikacijos tobulinimo metus pavaduotojas uzdavinius) dalyvauja kvalifikacijos kélimo ir Mokymo 1é3os,
profesinés renginiuose, siekiant ugdymui, tobulinimo renginiuose ne maziau kaip 5 dienas | paramos 1&Sos,
kvalifikacijos asmeninio ir profesinio metodiné per metus. zmogiskieji
nuolatinj ir meistriSkumo. taryba, Geré¢ja pamoky kokybé ir aktyviy ugdymo iStekliai.
tikslinga Mokytojy aukstesnés mokytojy metody jvairové pamokose.
tobulinima. kvalifikacinés kategorijos atestacijos Didéja atestuoty mokytojy skaicius (Visi
siekimas ir jgijimas. komisija mokyklos mokytojai iki 2025 m.).

Bendry edukaciniy projekty
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vykdymas kartu su kity
ugdymo jstaigy mokytojais.

4.2.Skatinti Organizuoti metodinj - praktinj | Kiekvienais | Direktorius, Igyty ziniy ir gerosios patirties sklaida rajone ir | Savivaldybés
pedagogy gerosios | seminarg ,,Solinio dainavimo mokslo direktoriaus respublikoje (1-3 renginiai per metus). 1é30s,
patirties sklaida, mokymo pagrindai ir metais pavaduotojas Mokytojy aktyvus dalijimasis patirtimi, rodoma | zmogiskieji
seminary bei principai” Vilniaus rajono ir ugdymui, iniciatyva perimant kity geraja patirt;. iStekliai
praktiniy Vilniaus miesto muzikos, metodiné Organizuotos atviros pamokos Vilniaus rajono
uzsiémimy meno mokykly dainavimo taryba pedagogams (2-3 renginiai per metus).
organizavima. mokyto. Skaitomi metodiniai praneSimai mokyklos

Atviry pamoky organizavimas. bendruomenei (2-3 pranesimai per metus).

Metodiniy pranesimy

rengimas.

V TIKSLAS
BENDRAVIMO IR BENDRADARBIAVIMO SU TEVAIS KOMPETENCIJOS TOBULINIMAS
UZdaviniai Veiksmai/ priemonés Vykdymo Atsakingi Laukiami rezultatai Finansavimo
terminai asmenys Saltiniai

5.1. Gerinti Tobulinti tévy ir mokytojy Kiekvienais | Direktorius, Tobuléjanti mokytojy, mokiniy ir tévy Zmogiskieji
mokiniy tévy ir bendradarbiavimg padedant mokslo direktoriaus bendravimo kultara, palankus pozitris j istekliai
mokytojy vaikams ugdytis ir mokytis. metais pavaduotojas mokyklos ugdymo veiklg.
bendravima, Sudaryti galimybe mokiniy ugdymui, Tikslingai ir savalaikiai organizuojami tévy
stiprinti tévams geriau pazinti ugdymo dalyky susirinkimai ir susitikimai su mokyklos
bendradarbiavimg. | turinj bei mokykloje taikomus mokytojai bendruomenés nariais (2-3 renginiai per metus).

ugdymo metodus. Nuolatinis tévy informavimas, mokytojy ir tévy

Organizuoti visuotinius bendradarbiavimas, gerina mokiniy ugdymo

susirinkimus ir susitikimus rezultatus ir pazanga. Mokiniy tévus tenkina

pagal mokomuosius dalykus mokyklos pastangos organizuojant jy vaiky

tévams. ugdyma, parenkant metodus, siekiant gery

rezultaty.

5.2. Jtraukti Mokiniai ir jy tévai dalyvauja | Kiekvienais | Direktorius, Visi bendruomenés nariai aktyviai dalyvauja Zmogiskieji
mokinius ir jy mokyklos valdyme svarstant ir | mokslo direktoriaus mokyklos veikloje. iStekliai
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tévus j sprendimy | priimant svarbius ugdymo metais pavaduotojas Aktyvi tévy komiteto ir mokyklos tarybos
priémima dél proceso ir jstaigos veiklos ugdymui, veikla (1-2 posédziai per metus).
ugdymo proceso | organizavimo sprendimus. mokytojai, Tévai aktyviai jsitraukia j jvairiy programy bei
ir veiklos Mokiniy tévai jtraukiami j mokyklos projekty jgyvendinima, stipréja rySys tarp
organizavimo. mokyklos veiklos planavima, taryba, tévy mokyklos ir tévy, didéja tévy jnasas | mokyklos

organizavimg, jgyvendinima, komitetas bendruomenés gyvenima.

vertinimg ir jsivertinima.
5.3. Organizuoti Organizuoti koncertus tévams | Kiekvienais | Direktorius, Tévai dalyvauja mokyklos renginiuose ne tik Savivaldybés
bendra veikla su ir vietos bendruomenés mokslo direktoriaus kaip stebétojai, bet ir kaip organizatoriai (1-2 1é30s,
mokiniy tévais ir | nariams: metais pavaduotojas renginiai per metus). paramos 1éSos,
vietos Kalédiniai koncertai (3-5 ugdymui, Stipréjantis rySys tarp bendruomenés nariy, tévy | zmogiskieji
bendruomenés koncertai per metus), metodiné jsitraukimas j savo vaiky muzikinj ir meninj istekliai
nariais. koncertai, skirti Motinos dienai taryba, darbo ugdyma.

ir Seimos dienai (2-3
koncertai per metus),

koncertai mokyklos ir
senitinijos bendruomenei, skirti
Tarptautinei vaiky dienai,
Valstybiniy Svenciy
minéjimams (2-3 koncertai per
metus).

Organizuoti bendrus renginius
mokiniy tévams bei
bendruomenés nariams:
,»Suaugusiyjy ugdymo
savaité*,

Tévy dienos,

Mokyklos atviry dury dienos.

grupes
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VIl. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO NUOSTATOS IR LAUKIAMI
REZULTATAI

Igyvendinant 2020-2025 mety strateginj plang, siekiama Pagiriy meno mokyklos
tobuléjimo. Uzsibréztais prioritetiniais tikslais siekiama tapti veiklia, Siy dieny aktualijas
atspindincia, kokybiskas paslaugas teikiancia $vietimo jstaiga.

Strateginiame plane numatytos priemonés ir veikla detalizuojama metinés veiklos plane ir
ménesio veiklos planuose.

VII. MOKYKLOS STRATEGIJOS STEBESENA IR PRIEZIURA

Strateginio plano jgyvendinimo prieZiiira, stebésena ir analizé atliekama viso laikotarpio
metu. Mokyklos strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jtraukiami kasmet ] mokyklos metinj veiklos
plang. Strateginio plano jgyvendinimg priziiiri direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé, kuri
veiklos plano jgyvendinimo rezultatus ir analizés duomenis fiksuoja Strateginio veiklos plano
stebésenos lenteléje bei pristato bendruomenei visuotinio susirinkimo metu kartg per mokslo metus.

Istaigos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui stebi ir vertina kaip
jgyvendinami strateginiai tikslai ir programos, ar darbuotojai jvykdé pavestas uzduotis, ar vykdomy
programy priemonés yra efektyvios ir atitinkamai teikia sitilymus strateginio plano papildymui ar jo
pakeitimui. Mokyklos vadovas ir mokyklos taryba stebi ir analizuoja ar tinkamai ir skaidriai
planuojamos ir naudojamos biudzeto 1€Sos. Mokyklos bendruomené gali nuolat vertinti strateginiy
tiksly jgyvendinima, teikti siilymus ar i§sakyti savo pastabas bei pageidavimus.

Strateginio veiklos plano stebésenos lentelé

Eil. UZdavinys Planuotas Pasiektas Panaudoti Igyvendinimo
Nr. pasiekimas rezultatas finansiniai data
iStekliai

ISvados/ nesékmiy prieZastys:
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