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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus r. Pagiriq meno mokyklos metiniame veiklos plane 2020 m. numatyti darbai ir
uZdaviniai buvo igyvendinti:
o Sutvarkyta ir paruoSta mokyklos ugdymo(si) poreikius atitinkanti aplinka ir ugdymo erdvds,

sukomplektuotos mokiniq klases ir patvirtinti darbuotojq s4ra5ai.
o Sudaryti individualtis ir grupiniai mokyrno planai, pamokq tvarkara5diai, organizuoti akademiniai

atsiskaitymai, keliamieji ir baigiarnieji egzarninai, vykdornos mokiniq asmenines paZangos
veftinimo ir isivertinimo veiklos.

o lgyvendintas mokiniq ir meniniq kolektyvq dalyvavirnas ivairiuose renginiuose, surengtos
paZintines ekskursijos, Svykos i teatrus, koncertus ir rnuziejus, igyvendinti edukaciniai renginiai
rnokyklos bendruomenei.

o Skatinarna mokytojus nuolat tobulinti ir kelti savo kvalifikaciiQ, skaityti naujausi4 metoding
literatDr4, lankyti spektaklius, koncertus, parodas, dalyvauti rnenineje ktirybineje veikloje ir
dalintis gerq;,a patirtimi su kolegomis.

o Vykdytas tevq inforrnavimas, bendradarbiaujarna ugdyrno veiklos tobulinimo srityje.
o Nuolat vykdytas dokurnentq valdymas, finansines veiklos planavimas ir atskaitomybe,

inventoriaus prieZiiira ir remontas.
o Skatinama aktyvi mokyklos valdymo organll ir savivaldos veikla: mokyklos tarybos, tevq

komiteto, mokytojq tarybos ir metodines tarybos ir metodiniq grupiq veikla.
o Organizuoti koncertai, festivaliai, konkursai, parodos mokyklos, senitinijos, rajono mastu;

uZtikrintas mokihiq dalyvavimas rajono, respublikos ir tarptautiniuose renginiuose (daugiau nei 50
renginiq per metus). Mokyklos rnokiniai pelne 31 laureatq ir prizininkq ir 1l diplomantq vardq

ivairaus lygio renginiuose.

2020 m. buvo igyvendinti Vilniaus r. Pagiriq meno mokyklos 2018-2020 metq strateginio
plano tikslai ir uZdaviniai:
. Ugdymo proceso kokybes tobulinimas.
2020 m. inicijuotas kiekvieno mokytojo dalyvavirnas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
susijusiuose su ugdymo(si) proceso tobulinimu, vykdyta aktyvi patirties sklaida bei metodiniq renginiq
mokyklos ir rajono mastu organizavimas (8 metodiniai renginiai per rnetus); pasiekta daZnesnio IKT
naudojimo grupiniq ir individualiq pamokq metu (isigytas I kornpiuteris ir 1 interaktyvus ekranas),
organizuotas sklandus nuotolinis mokiniq ugdymas karantino metu
Ataskaitiniais metais buvo sudaryti individualiis ir grupiniai mokiniq ugdymo planai, pritaikyti
k iekvieno rnokini o poreikiam s, galimyberns ir stiprybems;
Siekiant uZtikrinti nuotolinio ugdymo kokybg karantino metu buvo sudarytas ir patvirtintas Vilniaus r.
Pagiriq meno mokyklos nuotolinio ugdyrno planas, rnokiniai apriipinti reikalingomis ugdymo
priemonem is (instrumentais).
2020 m. buvo vykdomas mokyklos veiklos kokybes isivertinimas, organizuojamas kaip nuolatinis,
nenutrfikstantis, duomenimis gristas refleksavimo procesas, itraukiantis visus mokyklos bendruomenes



narius bei pateikti isivertinimo rezultatq apibendrinimas ir sirilymai mokyklos bendruomenei .

Bendrai su mokyklos bendruomenes nariais buvo organizuotas konceftas Sv. Kotrynos baZnydioje
skirtas Pagiriq meno rnokyklos veiklos 25- mediui. Nuotoliniu biidu buvo vykdomi ivairiis renginiai:
Kalediniai koncertai t0vams, parodos Valstybiniq Svendiq minej imLri.
2020 metais buvo uZtikrinta papildomq programq ir dalykq lankymo pasiula gabierns mokiniams;
organizuota profesionalaus meno sklaida mokykloje (6 bendradarbiavirno su profesionaliais kiirejais
renginiai). Mokyklos administracija r[pinosi mokiniq pilietiniq ir tautiniq vertybiq puoselejimu,
skatino aktyvq mokiniq dalyvavim4 renginiuose, susijusir"rose su pilietiSkumo ir tautiSkumo skatinimu
(edukaciniai renginiai, minejimai, koncertai, festivaliai), organizavo mokiniq paZintines keliones bei
iSvykas i muziejus, parodas, kitas lankytinas vietas (6 iSvykos per metus).
2020 metais vadovo iniciatyva buvo organizuota mokiniq kfrrybine - rnenine stovykla vasaros atostogq
metu ,,ZvaigZdudiq stovykla" ir mokiniq stovykla rudens atostogq metu ,,Orkestrine gyvo garso
kelione link IKT".
. Saugios ugdymo(si) aplikos kurimas.

2020 metais mokykloje buvo uZtikrinami pagarba ir pasitikejirnu grindZiarni bendruomenes nariq
santykiai. Mokyklos darbuotojams buvo organizuoti mokymai ir pratybos civilines, priesgaisrines ir
sveikatos saugos srityse.
. Mokyklos personalo kvalifikacijos kelimas ir kornpetenciiq tobulinimas.

Ataskaitiniais rnetais mokyklos mokytojai ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui aktyvai dalyvavo
kvalifikacijos kelimo ir tobulinimo renginiuose (kiekvienas darbuotojas vidutiniSkai 6 dienas per
rnetus). Mokslo metq pabaigoje buvo vykdomas mokytojq veiklos ataskaitq vertinimas, rezultatq
aptarimas, numatant ateities tikslus ir uZdavinius.
o Koncertines ir kultUrines rnokiniq veiklos skatirrimas.
2020 metais vadovo iniciatyva br"rvo skatinama ir r-rZtikrinama kiekvieno mokinio aktyvi koncertine
veikla (maZiausiai 5 mokinio pasirodymai per metus); Mokiniai aktyviai dalyvavo ivairiuose
renginiuose (rajoniniai ir respublikiniai konkursai, festivaliai, koncertai ir kultnriniai renginiai,
interaktyv[s konkursai, pleneriai). Mokytojai organizavo tradiciniais tapusius renginius: mokyklos
renginius (Tarptautines muzikos dienos minejimas, Kalediniai koncertai tevams), bei tarptautinius
renginius kaftu su partneriais (Tarptautinis jaunimo simfoninis orkestras ,,Muzika mus jungia")
Mokyklos bendruomenes nariai aktyviai dalyvavo Vilniaus rajono kultLiros istaigq ugdomojoje,
edukacineje ir kulturineje veikloje.
. Mokyklos ry5iq pletojimas.

2020 metais mokykla sieke projektines veiklos pletojimo ir igyvendinimo, bendrq renginiq su kitomis
rnokyklomis organizavimo (Lietuvos nepriklausomybes atkiirimo dienos minejirnas kartu su Vilniaus r.
darZeliu ,,Margaspalvis aitvarelis", Metodiniq dienq organizavimas su Vilniaus r. Rudaminos rneno
mokykla ir Saldininkq S. Moniu5kos menq mokykla, Virtualaus metodinio projekto- seminaro ,,K4
galima britq suZinoti ir pasimokyti i5 kito dalyko mokytojo destymo metodikos" organizavimas su
Vilniaus Broniaus Jonu5o muzihos mokykla, bendradarbiavimas organizuojant renginius: Elektrenq
sav. Vievio meno mokyklos fbstivalis-konkursas ,,Laivds Sokis", Vilniaus Salininkq lop5elio darZelio
festivalis ,,LaidLiame senovg" ir kt.).
2020 metais, igyvendinant rnokyklos strateginius tikslus ir uZdavinius, direktorei vadovaujant buvo
siekiama stipriqjq rnokyklos pusiq naudojimo lstaigos galimybems realizuoti ir gresmems iSvengti,
nuolatinio ugdymo proceso ir jo kokybes tobulinimo, istaigos veiklos prioritetq ir krypdiq, aktualiq
klausirnq nagrinejimo bei nustatymo visuose rnokyklos valdymo lygmenyse bei mokyklos
bendruomenes nariq muzikinio, meninio ir kulturinio ugdymo(si), paZinimo, savirai5kos poreikiq
tenkinimo tobulinant visas istaigos veiklos



II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

veiklos rezultataindiniai US rezultataim

Metq uZduotys
(toliau *

uZduotys)
Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai (kuriais

vadovaujantis
veftinama, ar

nustatytos uZduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jq rodikliai

I .l . Dalyvauti
darbo grupese,
rengiant
Pagiriq meno
mokyklos
2020-2021
metq ugdyrno
ir veiklos
planus.

Dalyvauti darbo
grupese, rengiant
Pagiriq meno
mokyklos 2020-
2021 metq
ugdymo ir veiklos
planus,
atitinkandius
mokyklos
strateginius
tikslus ir
uZdavinius.

Parengti Pagiriq
meno mokyklos
2020-2021 metq
ugdymo ir veiklos
planai, kuriq tikslai
ir uZdaviniai dera su

Salies ir savivaldybes
Svietimo prioritetais,
tenkina rnokyklos
bendruomenes
poreikius. Mokyklos
bendruomene
aktyviai dalyvau.la
projektq rengime.

Dalyvavau darbo grupese, rengiant
Pagiriq meno mokyklos 2020-2021
metq ugdymo ir veiklos planus.

Skatinau mokyklos bendruomeng
aktyviai dalyvauti rengiant ugdyrno ir
veiklos planus. Parengti 2020-2021 m.
Pagiriq meno mokyklos ugdyrno ir
veiklos planai atitinka rnokyklos
strateginiLrs tikslus ir uZdavinius, dera
su Salies ir savivaldybes Svietimo
prioritetais bei tenkina mokyklos
bendruomenes poreikius. (direktoriaus

isakyrnas 2020 m. rugpjtidio 26 d. Nr.
v-32).

1.2. Dalyvauti
darbo grupeje,
vykdant
Pagiriq meno
mokyklos
veiklos

isivertinimq.

Dalyvauti darbo
grupeje, vykdant
Pagiriq meno
mokyklos veiklos

isivertinirn4,
iSvadas panaudoti
rnokyklos ateities
planams ir vizijai
kurti.

lvykdytas Pagiriq
meno mokyklos
veiklos

isivertinimas,
uZtikrinant 2019 m.
kovo 28 d. Lietuvos
Respublikos
Svietimo, mokslo ir
sporto ministro
patvirtintos
Neforrnalio.io vaikq
Svietimo ir jo teikejq
veiklos kokybes
uztikrinimo
metodikos taikym4.

lvykdytas Pagiriq rneno mokyklos
veiklos isivertinirnas, uZtikrinanl 20 1 9

nr. kovo 28 d. Lietuvos Respublikos
Svietirno. rnokslo ir sporto ministro
patv irtintos Neformal i oj o vaikq
Svietimo ir jo teikejq veiklos kokybes
uZtikrinimo metodikos taikym4. Pagiriq
meno mokyklos veiklos kokybes

isivertinirnas organ izuo.j arnas kaip
nuolatinis, nenutr[kstantis, duomenirnis
gristas refl eksavimo procesas,

itraukiantis visus rnokyklos
bendruomenes narius. lsivertinimo
rezultatq apibendrinimas ir siiilymai
pateikti pristatyti mokyklos
bendruomenei susirinkimo metu.

1.3. tJztikrinti
sklandq
darbuotojq
metodines
veiklos
vykdym4 ir
metodines
tarybos veiklos
planq

igyvendinim4.

Sudaryti s4lygas
darbuotojq
metodines veiklos
vykdymui ir
metodines tarybos
veiklos planq

igyvendinirnui,
dafijimuisi gerqia
darbo patirtirni

!staigoje ir uZ.jos
ribq.

lgyvendintas
metodines tarybos
veiklos planas,

organizuotos 3

atviros veiklos,
gerosios patirties
sklaidos renginiai

istaigos
bendruomenei ir
rajono pedagogams,
5 rnetodiniai

Metodines tarybos veiklos planas buvo

igyvendintas, tadiau del karantino buvo

perkelti kai kurie numatyti gerosios

patirties sklaidos renginiai.
Organizuoti gerosios patirties sklaidos
renginiai:
I . 2020-05-25 viftualus rnetodinis
projektas - seminaras,,K4 galima biitq
suZinoti ir pasimokyti i5 kito dalyko

mokytoj o destymo metodikos"
2.2020 -09- 14 intesruotas tapybos



praneSimai
mokyklos
bendruomenei.

metodine diena-pleneras,,Pleneras -
paaugliq vizualines raiSkos ugdyrno/-si
veiksnys".
3 .2020 -09 -29 sem inaras,,Taisykl ingo
kvepavimo igiidZiq formavimas".
4. 2020-06-05 dailes mokyto.io Pavelo
Bota rnetodinis praneSimas ,,
Asmeniniai metodiniai pastebej imai
dailes dalyko mokymo procese" dailes
ir AMU metodines grupes posedZio
rnetu.

5.2020-06-08 vyresn iojo choro
mokytojo ArDno Pik5rio metodinis
prane5imas,,Choro balsq lavinimo
metodika" Pagiriq meno mokyklos
solinio dainavimo ir choro metodinei
grupei.
6. 2020-06-l I fortepijono mokytojos
Dianos Encienes metodinis pranesimas

,,Motyvacija: kaip paskatinti mokini
groti namuose" Pagiriq meno rnokyklos
fortepij ono metodinei grupei.
7. 2020-06-1 1 koncertmeisterio
KSiStofo Markevid metodinis
praneSimas,, Koncertmeisterio
improvizaijos itraukimas i choro
pamok4" rnetodines tarybos posedZio
metu.

8. 2020-08-31 vyr. koncertmeisteres
Jurgitos Umaraites metodinis
praneSimas,, Konceftmeisterio darbas
pamokoje vaduojant rnokytoj 4".
Metodiniq renginiq organizavim4
patvirtina mokyklos direktoriaus veiklos
isakymai, metodines tarybos veiklos
ataskaitos.

l.4.UZtikrinti
ugdymo
proceso
prieZi[r4.

Stebeti, analizuoti
ir vertinti
mokytojq ir
mokiniq veikl4,
siekiant mokyklos
strateginio plano,
ugdymo plano,
metiniq veiklos
uZdaviniq

igyvendinimo.

Sudarytas Ugdymo
proceso prieZi[ros
planas, kuriame
nustatyta ugdyrno
veiklq
reglamentuojadiq
dol<umentq
tvarkyrno kokybe,
vykdyta mokyklos
veiklos, mokiniq
lankornumo,
pedagogines veiklos,
dvasines ir emocines
aplinkos rnokykloie

Sudarytas 2019-2020 m. Ugdymo
proceso prieZiiiros planas, direktoriaus
pavaduotoj os ugdymui iniciatyva
sudarytas ir patvirtintas Pagiriq meno
mokyklos dienynq pildymo tvarkos
apra5as, nuolat vykdoma individualaus
darbo ir darbo su grupe dienynq
pi ldymo kontrole, pateikta 20 1 9 -2020
m. Pagiriq meno mokyklos mokiniq
paZangos ir lankomumo stebejimo
ataskaita, vykdoma pedagogines veiklos
stebesena (mokytojq nuotolinio ugdymo
ataskaitos).



stebesena.

1.5.Ugdyti
vaikq pilietines
ir dvasines
vertybes,
stiprinant
koncerting,
paZinting
veikl4.

Sudaryti
mokiniams
sqlygas dalyvauti
Sventdse,
konkursuose,
festivaliuose,
projektuose,
parodose,
puoseleti dvasines
vertybes,
fonnuoti tvirtus
doroves
pagrindus.

Dalyvauta darbo
grupese
organizuojant 5

pilietiSkum4,
tautiSkum4, kultUr4
ir tradicijas
puoselejandius
renginius, Sventes,
projektus, konceftus
mokykloje ir kitose
Vilniaus rajono
Svietimo ir kult[ros
istaigose per metus

Dalyvavau darbo grupese organizuojant
pilietiSkum4, tautiSkum4 ir tradicijas
puoselejandius renginius, Sventes,

projektus, konceftus mokykloje ir kitose

Vilniaus rajono Svietimo ir kultDros

istaigose:
1 .2020-02-10. Pagiriq rneno mokyklos
25 - medio jubiliejinis koncertas Sv.

Kotrynos baZnydioje;

2. Z0l9-03- I 0.,,Tevynei skambanti

muzika" dailes skyriaus mokiniq darbq

paroda Vilniaus r. Vaidotq mokykloje-
darilely.ie,, Margaspalvis aitvarel is"

3.2020-09-07 Mokslo metq pradZios

koncertas Pagiriq meno mokyklos
bendruomenei.
4. 2020-09-1 3 tradicine Pagiriq meno

mokyklos jaunudiq choro,,Giriukas"
ekskursij4 po A. Pu5kino rnuziejq
Markudiuose.
5. 2020-10- I 5. V fortepiiono muzikos

festivalis,,Lenkq kompozitoriq
kIryba".
Dalyvavim4 ir organizavim4 patvirtina
mokyklos direktoriaus veiklos isakyrnai,
padekos raStai.

UZduotvs, neiwkdytos ar iwkdytos i5 dalies d6l numatytq rizikq (jei tokiq buvo
UZdLrotys PrieZastys, rizikos

2.1

2.2.

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
ldomn. iei buvo atliktir svaf veiklos rezultatams

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai
3.1. Buvo patvirtintas Pagiriq nreno rnokyklos
2020-2025 rnetq Strateginis veiklos planas.

Strategin io veiklos plano patvirtin imas leidLia
numatyti penkeriq metq perspektyving rnokyklos
veikl4, efektyviai ir tikslingai j4 organizuoti
uZtikrinant ugdyrno ir ugdymosi kokybg, telkiant
mokyklos bendruomeng sprgsti aktualiausias
ugdymo problemas, numatant, kaip bus

igyvendinarni mokymo ir ugdymo veiklai keliami
reikalavirnai, pasirenkant tinkamus rnokyklos
veiklos prioritetus, planuojant mokymo(-si) kaitos
pokydius.

3.2. Mokyklos vadovo iniciatyva buvo

igyvendinta dienine k[rybine-rnenine vaikq
stovykla ,,Orkestrine gyvo garso kelione link
IKT"

Projekto dalyviai buvo paruo5ti tarptautiniarn
projektui ,,Tarptautinis vaikq ir jaunimo
orkestras", Lrgdomi mokiniq muzikiniai, meniniai,
technologiniai gebe.limai ir igiidZiai skirti
talentingq vaikq ir launimo i5 keliq Europos Saliq



bendradarbiav imui, isitraukimu i i edukacines
veiklas, sudarytos s4lygos mokiniarns ugdyti savo

kurybin! potencial4 bei gilintiZinias apie IKT
naudoiirn4 profesionalaus rleno procesuose.

3.3. Mokyklos mokiniai dalyvavo tarptautiniarne
projekte ,,Tarptautinis jaunirno pudiamqjq
instrumentq orkestras" (Lietuva-Lenkija),
kuriame Pagiriq meno mokykla buvo projekto
vykdytojo paftnere.

Mokiniai - projekto dalyviai * virtualioje erdveje
dalyvavo bendrose repeticijose. Ugdytiniai turejo
galimybg dalyvauti virtualiose profesionaliq
pudiamqjq instrumentq orkestrq repeticijose,
susipaZino slr IKT naudojimo galimybemis
muzikos ir meno srityse, bendravo tarpusavyje
jvairiomis kalbomis (lietuviLl, lenkq, anglq)
nuotoliniq edukaciniq uZsiemimq bei paZintiniq
Zaidimq metu.
Mokykla sustiprino tarptautini bendradarbiavim4,
o mokytojai patobulino projektines veiklos
orsanizavimo ir vykdymo kompetenciias.

veiklos uZduot ir rezultatai

III SKYRIUS
GEBBJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYUN NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Geb6jimq atlikti pareigyb6s apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas
ldoma. iant ataskai

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkarnas
langelis:

I - nepatenkinamai;
2 - patenkinamai;

3 - gerai;
4 - labai serai

5.1. Informaciios ir situaciios valdymas atliekant funkciias z 2a 3r: 4a
5.2. IStekliu (ZmogiSkuiu. laiko ir materialiniu) paskirstymas a2a314a
5.3. Lyderystds ir vadovavimo efektyvumas a2a3n4a
5.4. Ziniq, gebejimq ir igudZiq panaudojirnas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultatu

11 2a 31 4a

5.5. Bendras i vertinimas (paZymimas vidurkis) ln 2a 31 4a

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATV VYKDANT UZDUOTIS ISIVBRTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekt rezu kdant uZduotis isivertinimas

UZduodiq ivykdymo apraSymas
PaZymimas

atitinkamas langelis

6.1 . Visos uZduotys ivykdytos ir vir5ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai eerai E
6.2. Ulduotys i5 esmes ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Cerai!

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliaiSiektini rezultatai

RezLrltatq vertinimo rodikl iai
(kuriai s vadovau.lantis

vertinama, ar nustatytos



6.3. Ivvkdvta ne rnaZiau kaip puse uZduodiu pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinarnai E
6.4. Puse ar daugiau uZduotys neivykdyta pagal sutaftus vertinirno rodiklius Nepatenkinarnai !

7.1 . Personalo vald vavirnas, l<onfli nlas.
7.2. Svietimo vertinimas ir iSores vertinimas.

L. e. direktoriaus pareigas
(Svietimo istaigos vadovo paleigos)

ElZbieta Kristina Karalkevid
(vardas ir pavarde)

2020-0 1 -l 8
(data)


